Europeiska Ungdomsparlamentet Sveriges
Stadgar

1 kap. Definition och andamal

§ 1 Syfte

Mom 1 Foreningens syfte ar att bidra till ett Europa dar ungdomar intresserar sig for aktuella politiska
fragor och fritt far mojlighet att framfora sina asikter.

§ 2 Organisation

Mom 1 Foéreningens namn ar Europeiska Ungdomsparlamentet Sverige (EUP Sverige).

Mom 2 Foreningens mal &r att intressera ungdomar for aktuella politiska fragor i dagens och
morgondagens Europa samt bidra till utveckling av en europeisk identitet hos ungdomar och darigenom
till forverkligandet av det europeiska medborgarskapet.

Mom 3 Foreningen ar ett férbund av medlemsforeningar och de fysiska personer som upptagits som
medlemmar i dem.

Mom 4 Foreningen ar ideell och utan vinstintresse.

Mom 5 Foreningen ar religiost och partipolitiskt obunden.

Mom 6 Foreningen verkar i enlighet med demokratiska principer.

Mom 7 Foreningen har sitt sate i Stockholm.

Mom 8 Foreningen tillampar ingen form av kdnskvotering.

§ 3 Redovisningsar

Mom 1 Foreningens verksamhetsar l6per fran 1 juli till 30 juni.
Mom 2 Féreningens rakenskapsar [6per fran den 1 januari till den 31 december.

§ 4 Tolkning av stadgan

Mom 1 Vid oklarheter om denna stadgas innebord i samband med ett ordinarie arsmote eller
extrainsatt arsmote kan drsmotet ta beslut om stadgetolkning.

Mom 2 Vid oklarheter om denna stadgas innebdrd som uppstar vid annat tillfalle &n i samband
med ordinarie eller extrainsatt arsmote kan styrelsen besluta om stadgetolkning.

2 kap. Medlemskap

§ 1 Medlemsforening

Mom 1 Behorighet till medlemskap som forening har ideella foreningar vilka har som syfte att bedriva
EUP Sveriges verksamhet.

Mom 2 En forening kan beviljas medlemskap i EUP Sverige efter skriftlig registrering som
medlemsforening och paféljande godkdnnande av forbundsstyrelsen.

Mom 3 Alla medlemsfoéreningar ska vara demokratisk uppbyggda och ha ett demokratiskt arbetssatt.



Mom 4 En fysisk person har rétt till medlemskap i EUP Sverige genom medlemskap i en
medlemsforening.

§ 2 Foreningsmedlem

Mom 1 En fysisk person som ar medlem i en medlemsforening kallas i den har stadgan for en
foreningsmedlem.

Mom 2 En foreningsmedlem &r per automatik medlem i EUP Sverige.

Mom 3 Féreningsmedlemskap ar avgiftsfritt.

§ 3 Uttrade

Mom 1 En medlemsférening som 6nskar uttrdde ur foreningen gor detta skriftligen till forbundsstyrelsen och
anses ha uttratt som medlemsforening nar forbundsstyrelsen har mottagit yttrandet.

Mom 2 En féreningsmedlem som Onskar uttrdda ur sin medlemsforening gor detta skriftligen till
forbundsstyrelsen och anses darmed omedelbart ha uttrdtt som medlem ur organisationen nar yttrandet
skriftligt mottagits.

§ 4 Uteslutning

Mom 1 Uteslutning av en medlemsforening kan ske om medlemsfoéreningen bryter mot EUP Sveriges
stadgar, reglemente for medlemskap, mot av forbundet eller dess styrelse i stadgeenlig ordning fattade
beslut eller i 6vrigt handlar pa ett sadant satt att EUP Sverige skadas eller att organisationens andamal och
intressen motarbetas.

Mom 2 Féreningsmedlem som aktivt motarbetar EUP Sveriges verksamhet eller andamal, bryter
mot férbundets stadgar eller uppsatligen eller genom grov oaktsamhet skadar féreningens intressen

eller rykte, kan uteslutas ur foreningen.

Mom 3 Beslut om uteslutning av en medlemsforening eller foreningsmedlem tas av forbundsstyrelsen
med en 2/3 majoritet.

Mom 4 Omprovning av uteslutning av medlemsforening eller foreningsmedlem kan géras av arsmotet om
yrkande har skickats in till férbundsstyrelsen senast tre veckor innan drsmotet.

3 kap. Arsmote

§ 1 Ordinarie arsmote

Mom 1 Arsmétet &r foreningens hogst beslutande organ.
Mom 2 Arsmétet utgors av EUP Sveriges féreningsmedlemmar uppslutna genom EUP
Sveriges medlemsforeningar.
Mom 3 Arsmétet ska héllas en géng rligen i maj ménad.
Mom 5 Forbundsstyrelsen kallar till arsmétet.
Mom 6 Kallelse skall ske skriftligen till alla medlemsféreningarnas medlemmar 8 veckor innan arsmotets
Oppnande genom hemsida, mail och andra kontaktformer. Kallelsen ska innehalla instruktioner fér hur
foreningsmedlem ska ga tillvaga for att lagga forslag samt hur nominering och kandidering till ett
fortroendeuppdrag i forbundet gar till.
Mom 7 Arsméteshandlingarna ska skickas ut senast tva veckor innan drsmétets dppnande. Handlingarna
ska innehalla:

1. Forslag pa dagordning



2. Forslag pa arbetsordning

3. Verksamhetsberattelse for innevarande verksamhetsar

4. Revisionsberéttelse for innevarande verksamhetsar

5. Verksamhetsplan for nastkommande verksamhetsar

6. Forbundsstyrelsens propositioner till arsmotet

7. Medlemmarnas motioner till arsmotet med férbundsstyrelsens svar

8. Valberedningens forslag till EUP Sveriges fortroendeposter
Mom 8 For att ett drende ska kunna tas upp pa arsmotet maste det ha lyfts genom ett forslag.
Mom 9 Foreningsmedlemmar har ratt att lyfta forslag genom motioner. Motioner till arsmétet skall vara
styrelsen tillhanda minst tre veckor innan arsmotet.
Mom 10 Pa drsmotet ska minst foljande punkter behandlas:

1. Arsmotets dppnande

2. Val av motesordférande, métessekreterare och motets justerare tillika rostraknare for arsmotet

3. Arsmétets stadgeenliga utlysande och beslutsméassighet

4. Faststallande av réstlangd

5. Faststallande av dagordning

6. Faststallande av arbetsordning

7. Presentation av verksamhetsberattelse avseende innevarande verksamhetsar

8. Presentation av ekonomisk beréttelse och arsredovisning avseende innevarande verksamhetsar

9. Presentation av revisionsberéattelse avseende verksamhetsar och foregaende rékenskapsar

10. Ansvarsfrihet for avgdende styrelse

11. Behandling av medlemsarenden

12. Behandling av propositioner

13. Behandling av motioner

14. Nomineringsstopp for kandidaturer till forbundets fortroendeposter

15. Faststallande av forbundsstyrelsens storlek

16. Val av forbundsordférande

17.Val av vice forbundsordférande

18. Val av forbundskassor

19. Val av lararrepresentant

20. Val av ledaméter till forbundsstyrelsen

21.Val av revisor

22.Val av auktoriserad revisor

23. Faststallande av valberedningens storlek

24.Val av ordférande till valberedningen

25. Val av ledaméter till valberedningen

26. Val av National Safe Person

27. Arsmétets avslutande
Mom 11 Arsmétet dr beslutsmassigt med det antal réstberéttigade som ar narvarande vid drsmétet.
Mom 12 Arsmétet beslutar med enkel majoritet i samtliga drenden som upptagits pd &rsmétet férutom
i de fall stadgan sager annat.
Mom 13 Féreningsmedlemmar har narvaro, yttrande, forslags- och rostratt pa arsmotet.
Mom 14 Fortroendevalda i férbundsstyrelsen har narvaro, yttrande, forslags- och rostratt pa arsmotet.
Mom 15 Valberedningen har, for det fall de inte ar foreningsmedlemmar, narvaro- och yttranderatt samt
forslagsratt i fraga om personval pa arsmotet.
Mom 16 Revisorerna har, for det fall de inte ar foreningsmedlemmar, narvaro- och yttranderatt
samt forslagsrétt i fraga om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen.
Mom 17 Anstallda i férbundet har narvaro och yttranderatt pa arsmotet om annat inte beslutas av
arsmotet.
Mom 18 EUP Sverige ska, i den man det ar mojligt ekonomiskt, erbjuda reseersattning till en summa om
50-100 procent av resans kostnad. | den man det ar mojligt ska EUP Sverige arrangera boendeplatser for



deltagare pa skolor eller i annan billig lokal.
Mom 19 Arsmétesprotokoll maste signeras fysiskt av motesordforande, métessekreterare, och av
minst tva (2) motesjusterare.

§ 2 Extrainsatt Arsmote

Mom 1 For extrainsatt arsméte giller samma som for 3 kap. § 1 Ordinarie Arsméte, med undantag for vad
som sarskilt regleras i denna paragraf.

Mom 2 Extrainsatt arsmote skall hallas om férbundsstyrelsen, revisorerna eller minst en tiondel av
foreningsmedlemmarna kraver det.

Mom 3 Extrainsatt arsmote far endast behandla fragor som angivits i kallelsen.

Mom 4 Forbundsstyrelsen ska utsénda kallelsen till det extrainsatta arsmotet minst 2 och hégst 8 veckor
innan det extrainsatta arsmotets 6ppnande. Kallelsen ska innehalla tid, plats, forslag pa dagordning samt
en motivering for varfor kallelse till ett extrainsatt arsmote sker. Det extrainsatta arsmotet kan hallas digitalt.

§ 3 Omrostning vid arsmotet

Mom 1 Vid omrostning pa arsmotet géller enkel majoritet forutom i de fall stadgan anger
annat.
Mom 2 Nedlagda roster raknas e]j vid omréstning pa drsmdotet.
Mom 3 Vid begaran skall personval ske med sluten omrostning, annars per acklamation. Antalet
roster respektive person erhallit i personval skall hallas hemligt av réstraknarna.
Mom 5 Arsmétet beslutar om antalet poster for det aktuella valet. Vid personval via sluten omrdstning ar
en angiven rost ogiltig om den inte omfattar roster pa samma antal personer som antalet poster vid det
aktuella valet, forutom vid forhandsrostning dar den rangordnade indikationen bestdmmer antalet de
rostar pa utifrdn drsmotets beslut om styrelsens storlek.
Mom 6 Foreningsmedlemmar far inte dverldta sin rost.
Mom 7 For att en féreningsmedlems fortidsrost skall vara giltig maste denne ha, eller ha haft, ett
fortroendeuppdrag inom en av EUP Sveriges regionala styrelser de senaste 3 aren, eller annars
uppfylla de krav som stélls i artikel 9 av Charter of the European Youth Parliament och anses vara del
av det ddr definierade elektoratet.
Mom 8 Foreningsmedlemmar far avldgga sin rost pa en pa dagordningen upptagen punkt i forvag om
den inldmnas skriftligen till organisationens kansli minst en vecka innan arsmétet.
Mom 9 Féreningsmedlemmar far avlagga sin rost pa personval i forvag om den inlamnas
skriftligen till valberedningens ordférande minst en vecka innan arsmotet.
Mom 10 Vid personval giller att varje person som skall valjas maste fa egen majoritet. Om inte
tillrackligt manga personer uppnar egen majoritet skall ytterligare valomgang hallas mellan de
kandidater som inte uppnatt egen majoritet.
Mom 11 Féreningsmedlemmar som avlagger sin rost pa en pa dagordningen upptagen punkt i forvag
maste indikera val av en (1) férbundsordférande, en (1) vice forbundsordférande, en (1) forbundskassor
och en (1) ldrarrepresentant samt en rangordnad indikation av fyra ordinarie ledamoter.
Mom 12 Féreningsmedlemmar som férhandsrostar far rangordna fler an fyra ordinarie ledaméter om en av
kandidaterna dven kandiderar till annan post i styrelsen @n ordinarie ledamot.
Mom 13 Valberedningen ska ansvara for att medlemmar som inte kan narvara pa arsmétet har mojlighet
att forhandsrosta. Det ska endast vara majligt att forhandsrosta pa personer som har ldmnatin en
kandidatur. En giltig forhandsrost ska innehalla foljande:

1. Férbundsordférande

2. Vice forbundsordforande

3. Forbundskassor

4. Lararrepresentant



5.Val av lagst tre (3) samt hogst sju (7) ledaméter

§ 4 Stadgerevidering

Mom 1 For att revidering av denna stadga ska ske maste andringen foreslas i ett forslag

pa arsmotet.

Mom 2 Beslut om dndring i denna stadga maste fattas med minst tva tredjedelars
majoritet.

Mom 3 For andring i 1 kap § 1 mom 1; 1 kap § 2 mom 1-8 samt detta moment galler att
forandringen maste rostas igenom med minst tva tredjedelars majoritet pa tva pa varandra
ordinarie drsméten.

§ 5 Valbarhet

Mom 1 Alla foreningsmedlemmar ar valbara till samtliga uppdrag inom féreningen EUP Sverige.

Mom 2 Valberedningens ordférande och ledaméter far inte inneha annat fortroendeuppdrag hos EUP
Sveriges forbundsstyrelse eller anstéllning hos EUP Sverige under mandatperioden.

Mom 3 National Safe Person far inte inneha annat fortroendeuppdrag hos EUP Sveriges forbundsstyrelse
eller anstallning hos EUP Sverige under mandatperioden.

Mom 4 En revisor for foreningen far inte inneha annat fortroendeuppdrag hos EUP Sveriges forbundsstyrelse
eller anstallning hos EUP Sverige under mandatperioden.

Mom 5 Fortroendevald i forbundsstyrelsen far inte inneha anstéllning hos EUP Sverige under
mandatperioden med undantaget forbundsordférande som far inneha en anstallning pa som hégst 20% i
anstallningsgrad.

Mom 6 Fortroendevald i forbundsstyrelsen under det foregaende verksamhetsaret far inte valjas som
revisor det paféljande verksamhetsaret.

Mom 7 Fortroendevalda inom foreningen kan inte valjas till motesordférande, motessekreterare

eller justerare.

Mom 8 Anstéllda inom féreningen eller medlemmar med mandat pa férbundsstyrelsen eller valberedningen
kan inte valjas till motesordférande eller motesjusterare for arsmotet.

4 kap. Forbundsstyrelsen

§ 1 Forbundsstyrelsen

Mom 1 Mandatperiod for férbundsstyrelsen l6per fran 1 juli till 30 juni.

Mom 2 Styrelsen viljs av arsmotet.

Mom 3 Styrelsen ansvarar for foreningens verksamhet, forvaltning, ekonomi och
interndemokrati.

Mom 4 Styrelsen bestar av en (1) forbundsordférande, minst (1) och hogst tva (2) vice
forbundsordférande, en (1) forbundskassor, en (1) lararrepresentant samt minst tre och hogst sju
ledamoter.

Mom 5 Forbundsordforande ar ytterst ansvarig for att forbundsstyrelsens beslut verkstalls.

Mom 6 Ifall arsmotet véljer tva (2) vice forbundsordférande skall arsmotet vélja en forsta och en andra
vice férbundsordférande.

Mom 7 Arsmétet kan besluta att vakantsétta ldrarrepresentantsposten och bemyndiga
forbundsstyrelsen att vadlja in en adjungerad lararrepresentant.

Mom 8 Adjungerade ledamoter har narvaroratt och yttranderatt men ej rostratt i

styrelsen.



Mom 9 Styrelsen sammantrader nar forbundsordférande, vice férbundsordféranden vid
forbundsordférandes franvaro eller revisorer ssmmankallar till det, eller nar en majoritet av styrelsens
ordinarie ledamoter begar det.

Mom 10 Styrelsen ar beslutsmassig om kallelse till motet har skett minst sju dagar innan moétet och
minst halften av styrelsen &r ndrvarande. For beslutsmaéssighet galler dven att forbundsordférande
och/eller vice férbundsordférande ar narvarande.

Mom 11 Styrelsen utser foreningens firmatecknare.

Mom 12 Beslut i styrelsen fattas med enkel majoritet. Nedlagda roster rdknas

ej.

Mom 13 Fortroendevald dr en medlem som valts av ett drsmoéte till ett uppdrag

i organisationen.

Mom 14 Engelsk 6versattning av Férbundsstyrelsen ar National Board.

§ 2 Presidiet

Mom 1 Presidiet bestar av forbundsordférande, forsta och andra vice férbundsordférande och
forbundskassoren.

Mom 2 Presidiet ar ansvarig for arbetsledningen av férbundsstyrelsen och kansliet.

Mom 3 Presidiet kan inte fatta beslut om inte forbundsstyrelsen beslutat att delegera den majligheten

§ 3 Entledigande

Mom 1 Entledigande beviljas av forbundsstyrelsen efter skriftlig begaran av styrelsemedlemmen.

Mom 2 | det fall forbundsordférande beviljas entledigande tilltradde den forsta vice forbundsordférande som
forbundsordférande

Mom 3 Ifall den forste vice forbundsordforande beviljas, entledigande tilltrdder den andra vice
forbundsordférande som forsta vice forbundsordférande. En ny andra vice forbundsordférande kan da valjas
med enkel majoritet.

Mom 4 Ifall den andra vice forbundsordforande beviljas entledigande kan styrelsen vélja en ny andra vice
forbundsordférande med enkel majoritet

Mom 5 Ifall férbundskassoren beviljas entledigande ska forbundsstyrelsen vélja en ny.

Mom 6 Ifall lararrepresentanten beviljas entledigande kan forbundsstyrelsen vélja en ny, adjungerad,
lararrepresentant. Alternativt kan férbundsstyrelsen besluta att vakantsatta posten.

Mom 7 Ifall en ledamot i forbundsstyrelsen beviljas entledigande kan styrelsen vélja in en adjungerad
ledamot. Alternativt kan forbundsstyrelsen besluta att vakantsatta posten.

5 kap. Ovriga fortroendevalda

§ 1 Valberedningen

Mom 1 Mandatperiod for valberedningen galler fran 1 juli till 30 juni.

Mom 2 Valberedningen véljs av arsmétet.

Mom 3 Valberedningen bestar av en (1) ordférande som valjs i ett separat val, samt minst tva (2)
ledamoter och hogst fyra (4).

Mom 4 Valberedningens uppgift ar att foresla arsmotet kandidater till samtliga fortroendeposter infor
det kommande verksamhetsaret.

Mom 5 Valberedningen ska uppmuntra till aktivt sokande till utlysta fortroendeuppdrag for
foreningens medlemmar.

Mom 6 Valberedningen har nomineringsratt.

Mom 7 Valberedningens ordférande &r sammankallande for valberedningen.



Mom 8 Beslut i valberedningen fattas med enkel majoritet. Nedlagda roster raknas ej. Vid lika rostetal

har valberedningens ordforande utslagsrost.

Mom 9 Om ordférande for valberedningen [amnar sitt uppdrag ersatts denna gemensamt av aterstdende
ledamoter i valberedningen. | det fall att en ledamot lamnar sitt uppdrag kan ordférande for valberedningen
samt resterande ledamoter valja en adjungerad ersattare. Adjungerad ersattare ager inte rostratt i
valberedningen. | en situation dar samtliga drsmoétesvalda medlemmar i valberedningen [dmnar sina
uppdrag ska organet inte ersattas.

Mom 10 Engelsk dversattning av Valberedning ar Nominating Committee.

§ 2 Revisorer

Mom 1 Mandatperiod for revisorerna l6per fran 1 juli till 30 juni.

Mom 2 Revisorerna valjs av arsmotet.

Mom 3 Arsmétet utser tre revisorer, varav en (1) dr en auktoriserad eller godkand

revisor och tva (2) ar verksamhetsrevisorer.

Mom 4 Den auktoriserade eller godkanda revisorns uppgift ar att i enlighet med god revisionssed
granska foreningens rakenskaper och arsredovisning samt darefter upprétta en revisionsberattelse
som redovisas pa arsmotet som foljer pd avslutad mandatperiod.

Mom 5 Verksamhetsrevisorernas uppgift ar att granska foreningens rakenskaper, arsredovisning och
verksamhet [6pande under verksamhetsaret samt darefter uppratta en revisionsberattelse som redovisas pa
arsmotet som féljer pa avslutad mandatperiod.

Mom 6 Revisionsberattelsen ska innehalla ett forslag till beslut i fragan om ansvarsfrihet

for forbundsstyrelsen.

Mom 7 Revisorerna har ratt att ta del av all verksamhet som sker i férbundet samt dger néarvaro-

och yttranderatt vid styrelseméten.

Mom 8 Engelsk Oversattning av revisorer ar Auditors.

§ 3 National Safe Person

Mom 1 National Safe Persons mandatperiod l6per fran 1 juli till 30 juni.

Mom 2 National Safe Person valjs av arsmotet.

Mom 3 Posten National Safe Person innehas av en (1) person per verksamhetsar.

Mom 4 National Safe Person hanterar sdkerhets- och vélfardsfragor inom forbundet. National Safe Person
forvantas dven ha tillsyn 6ver, leda och utbilda Event Safe Persons under konferenser samt hantera rapporter
eller klagomal fran medlemmar.

Mom 5 National Safe Person maste alltid vara oberoende av férbundsstyrelsen.

Mom 6 Valet av National Safe Person maste vara i enlighet med “Policy on Safety and Welfare in the EYP”.

6 kap. Upplosning

§ 1 Foreningens upplosning

Mom 1 Féreningen upploses da tva pa varandra féljande ordinarie drsmoten sa beslutar.

Mom 2 Beslut om upplosning av foreningen kan ske om minst en tiondel av EUP Sveriges
foreningsmedlemmar ar nérvarande, baserat pa respektive foregaende kalenderars

medlemsantal, och dd med minst tva tredjedelars (2/3) majoritet vid varje tillfalle.

Mom 3 Fragan om foreningens upplosning maste lyftas i ett forslag inkommet till

forbundsstyrelsen minst 8 veckor innan det ordinarie drsmotets 6ppnande och att fragan

ska behandlas skall anges i kallelsen.

Mom 4 Vid féreningens upplosning skall foreningens tillgangar realiseras och skulder betalas. Kvarvarande



tillgdngar fordelas enligt arsmotets beslut.
Mom 5 Vid féreningens upplosning skall det ordinarie drsmétet besluta om att utse likvidatorer.

Dessa stadgar antogs av drsmétet den 22 juni 2005 i samband med sammanslagningen av
Svenska nationalkommittén fér Europeiska ungdomsparlamentet (bildad 1994) och Svenska
alumniféreningen for Europeiska ungdomsparlamentet (bildad 2003). Stadgarna har
reviderats vid ett flertal Grsméten, senast av drsmotet den 23:e maj 2026.



