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Policy for Stipendienamnden

Bakgrund och grundlaggande bestammelser

e EUP Sveriges forbundsstyrelse har i uppdrag av strategin 2020-2022 att ha en aktiv
Stipendienamnd.

e Forbundsstyrelsen ska genom Stipendienamnden erbjuda stipendier for resor som sker i
anknytning till sessioner eller eller andra akademiska aktiviteter i organisationen lopande
under verksamhetsaret.

Stipendienamnden ska utdela stipendier till minst 2 medlemmar varje ar.

Medlemmar med mandat pa forbundsstyrelsen far ej soka stipendier genom
Stipendienamnden.

Stipendiater har 6 manader pa sig att nyttja erhallet stipendium.

Stipendier utbetalas retroaktivt vid stipendiatens redovisning av kvitton, i det fall att inget
annat avtalas med anstalld.

e Stipendiendmndens Overgripande syfte ar att tillgangliggdra mojligheten for fler av EUP
Sveriges medlemmar att delta pd sessioner eller andra akademiska event anordnande av
organisationen i och utanfor Sverige.

Val av ledamater till Stipendienamnden

Ledamater i Stipendienamnden behover vara medlemmar i EUP Sverige.

Forbundsstyrelsen ar ansvarig till arsmotet for att en Stipendienamnd tillsatts under
verksamhetsaret.

Forbundsstyrelsen valjer ledaméter till Stipendienamnden med en simpel majoritet.
Nuvarande ledamdéter i Stipendiendmnden bor tillfragas av en nytilltradd forbundsstyrelse om
de vill kvarvara pa sina poster.

e Stipendiendmnden ska bestd av minst tva medlemmar, varav minst och maximalt 1 av dessa
medlemmar behover vara del av férbundsstyrelsen.

Arbetsfordelning mellan forbundsstyrelsen och Stipendienamnden

Stipendienamnden ansvarar for att:

e Lopande marknadsfora mojligheten for EUP Sveriges medlemmar att soka
resestipendium under verksamhetsaret

e Utlysningen av stipendiet nar ut till organisationens medlemmar pa ett sa omfattande och
effektivt satt som maijligt.
Sakerstalla effektiviteten av de frdgor som stalls till kandidater.
Utse minst 2 stipendiat per verksamhetshalvar genom ett beslut inom Stipendienamnden
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med enkel majoritet. Vid lika antal raknas inte férbundsstyrelse-representantens rost.
e Fordela den summa pengar som férbundsstyrelsen avsatt till stipendier pa ett sa

jamlikhetsstravande satt som mojligt.
Skicka ett skriftligt beslut till forbundsstyrelsen for valen av stipendiater.
Foresla utveckling av konceptet till forbundsstyrelsen.
Wildcard-ansokningar till NSP i Sverige har méjlighet att soka stipendium for att fa sin
deltagaravgift avskriven.
e Forhalla sig till denna policyn.

Forbundsstyrelsen ansvarar for att:

Tillsatta en stipendienamnd i borjan pa varje verksamhetsar.
Ta beslut om den summa pengar som finns tillganglig for stipendier vid varje utlysning av
stipendiet.
e Stipendier (om minst 500 SEK och maximalt 3000 SEK) utbetalas till stipendiater efter att
skriftligt beslut fran Stipendiendmnden inkommit.
Skicka ut diplom till stipendiater.
Kontakta stipendiater for att i samarbete med dessa uppmarksamma maéjligheten att
delta pa EUP event utanfor Sverige via EUP Sveriges sociala mediekanaler.
Publicera reseberéttelsen pa hemsidan i det fall stipendiaten accepterar detta.
Ta beslut i samrad med Stipendiendmnden om utvecklingen av konceptet.
Forhalla sig till denna policyn.

Kriterier vid val av stipendiater:

Kandidat ar medlem i EUP Sverige.
Stipendiet har sokts for sessioner, trainings eller andra aktiviteter av akademisk karaktar som
aranordnade av EUP Sverige eller EYP i stort.

e Ansokan ar komplett och innehaller motivering baserat pa personliga och professionella
motiv.

e Kandidaten delar bild- och/eller videomaterial fran eventet denne deltagit pa med EUP
Sveriges forbundsstyrelse, och tillater EUP Sverige att anvdnda detta i sina sociala
mediekanaler.

e Kandidat farinte inneha mandat pa EUP Sveriges forbundsstyrelse (eller vara adjungerad
ledamot).

Obligatoriska delar av ansokan

e Stipendienamnden ansvarar for att de fragor som stalls till kandidater ger dem tillrackligt
underlag for att kunna fatta valgrundade beslut. De har ratten att valja metod och majoriteten
av de fragor som stalls till kandidater. Forbundsstyrelsen forbehaller sig dock ratten att krava
att foljande punkter tillfragas kandidater i ansokningsprocessen:
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Alder p& kandidaten

Personligt brev dar kandidaten redogor for sina personliga och professionella motiv med ett
eventuellt stipendium.

Redogorelse for vilken session eller aktivitet som stipendiet ar tankt att nyttjas for (kan andras
senare av kandidaten).

Redogorelse av kandidatens tidigare erfarenhet inom EUP eller liknande verksamhet.

Ovriga bestammelser vid val av stipendiater:

En kandidat till stipendiat behover inte tidigare inneha erfarenhet av organisationens
sessioner eller aktiviteter.

| det fallet att en narstdende (familj, partner) person till en ledamot i Stipendienamnden soker
stipendiet, ska den aktuella ledamoten avsta fran att deltaga i beslutet och en representant
fran forbundsstyrelsen ska tillfalligt fylla platsen.

| det fallet att en narstaende (familj, partner) person till flera ledamoter i Stipendienamnden
soker stipendiet, ska Stipendiendmnden kommunicera detta till forbundsstyrelsen som
behover ratificera Stipendienamndens beslut om kandidaten.

Forbundsstyrelsens representant pa Stipendienamnden ansvarar for att denna policy efterféljs
och att varje stipendiat moter kriterierna.



