EUROPEAN YOUTH PARLIAMENT
SVERIGE SWEDEN

ANNONS AV TJANST - FORBUNDSSAMORDNARE FOR EUP SVERIGE

Europeiska Ungdomsparlamentet (EUP) Sverige séker nu en férbundssamordnare till vart
kansli i Stockholm. Tjdnsten dr ett vikariat som strdcker sig fran april 2022 till maj 2023,
beldigen pa vdrt kansli i Stockholm. Som anstdlld hos oss omfattas du av kollektivavtal.
Tilltrdde for tjdnsten dr den 19 april 2022, med viss mdjlighet till en alternativ
overenskommelse.

OM ORGANISATIONEN

Europeiska Ungdomsparlamentet Sverige ar en partipolitiskt och religiost obunden ideell
ungdomsorganisation som arbetar for att skapa en plattform for unga att i en fordomsfri
miljo lara sig mer och forma sin egen uppfattning om lika internationella fragestallningar.
Vi ar en sjalvstandig organisation i ett internationellt natverk, the European Youth
Parliament, dar vi har 40 systerorganisationer runt om i Europa. Organisationen grundades
i Sverige ar 1995 och ar unik i att engagera unga Européer i deras gemensamma framtid.

Vara projekt ar organiserade av ungdomar, for ungdomar, och syftar till att skapa
mojligheter for kulturellt utbyte och 6ppensinnad dialog mellan unga personer fran alla
delar av Europa. Vi arbetar for att 6ka intresset och kunskaperna om europeiska fragor och
EU bland ungdomar, primart genom informellt larande. De aktiviteter som organisationen
framst anordnar ar ungdomskonferenser med ett utbildningssyfte genom att skapa
debattforum samt panelsamtal och ungdomsgrupper som skapar motioner kring aktuella
fragor. Organisationen befinner sig i en utvecklingsfas dar vi forséker optimera vara
metoder for att bast uppfylla vara syften.

Europeiska Ungdomsparlamentet (EUP) Sverige stravar efter att bli Sveriges framsta
ungdomsorganisation med fokus pa utbildning inom Europeiska fragor. Organisationen ar
opartisk och vilar pa de demokratiska principerna den grundar sig i. EUP Sverige vill aktivt
mojliggora for ungdomar att engagera sig i sin framtid genom att skapa plattformar dar de
kan forma samt yttra sin asikter om Europeiska fragor.

OM TJANSTEN
Tjansten som forbundssamordnare innebar ett stort operativt ansvar for organisationens
verksamhet och projekt. Forbundssamordnaren arbetsleds av forbundsordféranden och
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arbetar framst med forbundsstyrelsen, som bestdr av ideellt engagerade unga
vuxna/ungdomar. En signifikant del av arbetet bestdr av att koordinera de av
forbundsstyrelsen upprattade arbetsgrupperna, som var for sig har ansvar for en del av
verksamhetsplanen, och att delta i verkstdllandet av de beslut som fattas av
fortroendevalda. Koordineringen av de respektive utskotten medfor att
forbundssamordnaren  har en  samordnande och till viss utstrackning
verksamhetsutvecklande, omvaxlande och central roll i organisationens utveckling dar det
finns stor plats for delaktighet i alla verkstdllande processer. Du far till stor del sjalv
mojlighet att utforma tjansten och hur du vill utvecklas i den.

| tjansten ingdr dven mdjligheter att kontinuerligt utvardera organisationens
tillvagagangssatt och verksamhet tillsammans med forbundsstyrelsen. Du ges stéd i att
soka dig till kurser eller mindre utbildningar som bedéms som hjalpsamma for dig for att
kunna bistda med insikter, som hjalper organisationen hitta nasta steg i sin utveckling.
Insikterna som du samlar pa dig fran dessa tillfallen far du mojlighet att presentera for
organisationens fortroendevalda tillsammans med dina rekommendationer pa vad
organisationen vidare bor fokusera pa. Du far ocksa méjlighet att anvanda kunskaperna for
att bista forbundsstyrelsen med utredningar om organisationen och dess verksamhet.

Vidare arbetar forbundssamordnaren med administrativa uppgifter for att den dagliga
verksamheten ska kunna flyta pa sa bra som mojligt. Detta inkluderar bland annat
ekonomisk hantering sasom bokforing, fakturahantering, kontakt med organisationens
redovisningsbyra samt att svara pa mail och att féra en dialog med de fértroendevalda
inom organisationen. Du ar ocksd ytterst ansvarig for ansdkan, hantering och
aterredovisning av de storre bidrag som organisationen sdker och mottager, bland annat
genom Myndigheten for Ungdoms- och Civilsamhallesfragor (MUCF) och Erasmus+.
Darutover har du dven ansvar for kontakten med de skolor som vi valkomnar till vara
aktiviteter samt stottar vara regionala styrelser administrativt.

Som organisationens enda anstéllda arbetar du vanligtvis fran din kontorsplats pa “The
Castle” pa Slottsbacken 8, Stockholm. The Castle ar ett inspirerande co-working space dar
flera organisationer och foretag ar representerade vilket bidrar till dess utvecklande miljo.
Du bor vara baserad i Stockholmsregionen men det finns goda maéjligheter att ocksa arbeta
hemifrdn. | tjansten ingdr att samarbeta med tredje parter, underhalla samarbeten med
andra aktorer samt bygga for tjansten relevanta kontakter och natverk. Det forekommer
aven tillfallen dar du forvantas delta pa moten eller traffar for att representera
organisationens intressen och standpunkter externt. Vi forutsdtter att du delar
organisationens varderingar om interkulturell forstaelse och mangfald.
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Da tjansten ar ett vikariat ar det viktigt att du ar medveten om kollektivavtalets
bestimmelser gallande forédldraledighet da det ar avtalat att den foraldraledige kan
avbryta sin foraldraledighet i fortid och att vikariatet upphor per automatik vid den
foraldraledigas aterkomst utan att vikarien maste sagas upp i fortid.

OMDIG

Vi ser framfor oss att du ar en person med stort driv, handlingskraft och plikttrogenhet. For
att trivas i tjansten behover du kunna arbeta sjalvstandigt i stor utstrackning och tycka om
att ta ansvar. Det ar positivt om du har tidigare erfarenhet av att arbeta och/eller varit
ideellt engagerad i en demokratisk uppbyggd organisation och har insikt i vanligt
forekommande debatter i civilsamhallet. Det ar dven viktigt att du kan visa upp en
o0dmjukhet infor att arbeta under ledningen av ungdomar.

Vi tillampar malstyrd arbetstid pa arbetsplatsen. Detta innebar att det 4r malen som i forsta
hand styr arbetet och inte klockslaget. Eftersom majoriteten av organisationens
engagerade gar i skolan pa vardagar eller har andra bisysslor kan det innebara att vissa
moten forlaggs till kvallar och helger. Majoriteten av styrelsemoten som den anstallda
forvantas att, i viss man, vara narvarande vid halls under helger.

Kvalifikationer:

e Du har goda kunskaper i svenska och engelska, i tal och skrift.

e Du har en kandidatexamen som beddms relevant for tjansten.

e Du ar strukturerad, drivande och kan arbeta sjalvstandigt med manga bollar i luften
pa ett ansvarsfullt satt.

e Du har tidigare erfarenhet av administrativt arbete och goda kunskaper i
Officepaketet.

Meriterande:

e Du hartidigare erfarenhet av arbete eller engagemang i den ideella sektorn.

e Du har tidigare erfarenhet av ekonomisk hantering (inklusive bokforing och
fakturahantering).

e Du hartidigare erfarenhet av projektledning och samordning.

e Du har kunskap om bidragsansokningar (bl.a. MUCF:s organisationsbidrag och
Erasmus+ projektbidrag).

e Du har en magister- eller masterexamen inom ett omrdde som bedéms relevant for
arbete inom den ideella sektorn.
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ANSOKAN

Vi tillampar en kompetensbaserad rekrytering dar vi lagger stor vikt vid personlig
[@amplighet. For att soka tjansten, vanligen inkom med din ansokan senast 18 mars 2022
till felicia.oberg@eup.se. Inkludera ordet “Ansokan” i amnesraden pa ditt mejl. Ansdkan
forvantas besta av CV, personligt brev och eventuella referenser.

Intervjuer kan komma att ta plats [6pande i rekryteringsprocessen, sa se till att inkomma
med din ansokan sa snart som mojligt. Notera dven att vid en eventuell férsta intervju
kommer vi att be dig medtaga och uppvisa ett utdrag fran belastningsregistret.

For mer information angaende tjansten, var vanlig kontakta: Felicia Richter,
Forbundssamordnare, pa felicia.oberg@eup.se.
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