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§1. Motets oppnande
Forbundsordférande VP Sppnar métet 16rdagen den 28 september klockan 10:07.

§2. Val av ordforande for motet
Styrelsen beslutade med acklamation
att vdlja VP till ordforande for motet.

§3. Val av sekreterare for motet
Styrelsen beslutade med acklamation
att vdlja PS till sekreterare for motet.

§4. Val av justerare for motet
Styrelsen beslutade med acklamation
att vdlja JH till justerare for motet.

§5. Faststillande av rostléiingd
Styrelsen beslutade med acklamation
att faststdlla rostlangden till 7 personer.

Rostberittigade:
VP

PS

IF

RB

AD

EG

JH

§6. Faststiillande av dagordning
Styrelsen beslutade med acklamation
att faststdlla dagordningen framlagd av VP och PS med f6ljande fordndringar:

§13. Policy for stipendiendmnden och §14. Beslut om ledaméter for Stipendiendmnden 2019/2020
flyttas och omdefinieras som §24. Policy for stipendiendmnden och §25. Beslut om ledaméter for
Stipendiendmnden 2019/2020; samt

§33. Uppdatering kring hemsidan flyttas i dagordningen och omdefinieras som §21. Uppdatering
kring hemsidan.

Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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Ovriga punktnummer korrigeras i enlighet med detta beslut.

§7. Beslut mellan moten
PS redogor for de beslut som styrelsen fattat sedan sitt senaste sammantrade (2019-08-17.18). Dessa
ar foljande:

att nominera Elliott Syrén (Forbundsordforande 2018/2019) till ledamot i styrelsen for Landsradet for
Sveriges Ungdomsorganisationer (LSU) 2020-2021.

att ansoka om verksamhetsbidrag fran Folke Bernadotteakademin (FBA).

att faststdlla en linsindelning for EUP Sverige i enlighet med ‘forslag 2’ i Simon Jernbergs rapport'
(se bilaga 1) med den enstaka fordndringen att Halland fortfarande tillhér EUP Vist.

att nominera Noura Berrouba (Vice Forbundsordférande 2012/2013) till Vice Ordférande i styrelsen
for LSU 2020-2021.

§8. Ekonomiuppdatering

IF redogor for utgifterna i augusti och september och framstéller att organisationen har haft
omfattande utgifter i denna tidsperiod. De omfattande utgifterna grundar sig i att stora projekt tagit
plats dessa ménader, bland annat en ekonomisk utbildningshelg for de regionala styrelserna (RGS), en
Project Manager (PM) Summit, och en Board Academic Training (BAT). IF rapporterar att kostnaden
for BAT blev mer &n budgeterat men att kostnaden f6r PM Summitt blev mindre &n budgeterat. IF
anser att organisationen i nuldget har verksamhet i enlighet med den ekonomiska ram som budgeten
fastslagit.

IF beréttar dven att EUP Sverige “lagt ut” stora summor pengar for att betala deltagaravgifterna for
svenska delegationer utomlands. De relevanta skolorna faktureras av kansliet.

IF upplyser @ven styrelsen om att han upptéckt att hela inkomsten f6r Erasmus+ bidraget for Malmo
2019 - 15th National Session of EYP Sweden redovisades for 2018 istdllet for 2019. Detta medfor att
det blir obalans i det ekonomiska resultatet eftersom en sédan stor inkomst redovisas pa 2018 och
maénga utgifter frin sessionen redovisas pa 2019. VP berittar att forra styrelsen diskuterade detta och
IF forklarar att han kommer att kontakta Ebba Gustavsson (Forbundskassor 2018/2019) i forhoppning
om att skapa klarhet i situationen.

! Simon Jernberg, ‘Férslag fordelning av lidn/landsting i EUP Sveriges Regioner’, 2019-09-03
Ordférande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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SJ berittar att verksamhetsbidragen inte har utbetalats till de regionala styrelserna eftersom processen
med att skapa bankkonton for dem har tar langre tid &n forst forvéntat.

§9. Uppdatering kring FBA-ansokan

SJ redogor for den ansdkningsprocess som foregick och att ansdkan som ldmnades in var av god
kvalité. Summan som ansoktes for uppgér till 200.000 SEK. I ansokan belystes det att EUP Sverige
onskar anvinda eventuellt beviljade medel till att kontakta nya malgrupper samt till att bekosta
Goteborg 2020 - 16th National Session of EYP Sweden och de regionala sessionerna 2020.

SJ berittar att besked kring ansdkan forvéntas i januari.

AD anser att det har varit en larorik ansokningsprocess och en investering i framtiden oavsett om
ansokan beviljas eller inte. Han redogor ocksé for anledningen till varfor 200.000 SEK (och inte mer)
ansoktes om. Detta dr for att ett hdgre eventuellt beviljat bidrag hade medfort mer omfattande krav pa
redovisning. I och med att detta &r ett nytt bidrag for organisationen kéndes det sikrare, enligt AD, att
forst ansdka om en mindre summa med ldgre krav pa redovisning. SJ fortydligar dock att det
fortfarande é&r fullt redovisningskrav for de pengar som eventuellt beviljas organisationen.

SJ berittar dven att Lina Elfvin (Generalsekreterare for EUP Sverige 2017-2019) skickade in ansdkan
om organisationsbidrag till Myndigheten for Ungdoms- och Civilsamhéllesfragor (MUCF) innan hon
avslutade sin tjanst. SJ beréttar att denna behdvde kompletteras i den foregaende veckan och att dessa
kompletteringar skedde utan storre problem. SJ betonar att han diskuterade alla kompletteringar med
Elfvin och VP.

§10. Uppdatering kring Erasmus+ ansékan

EG berittar att hon under den senaste tiden har arbetat med att finna internationella partnermandat for
Erasmus+ ans6kan for Goteborg 2020 - 16th National Session of EYP Sweden. Hon redogor for att
det i nuldget finns 5 partnermandat varifran det ar berdknat att 21 internationella delegater kommer att
nédrvara pd Goteborg 2020. Férhoppningsvis tillkommer ett partnermandat och 4 internationella
delegater denna helgen. Partnermandaten &r i nuldget fran EYP Finland, EYP Danmark, EYP
Grekland, EYP Irland och EYP Spanien.

PS redogor for processen med skrivandet och korrekturldsningar av Erasmus+ ansdkan. Han beréttar
att det har varit en bra process, att projektledarna lagt ner mycket tid och ett gediget arbete, samt att
ansokan preliminért ser mycket bra ut. SJ instimmer med att ansdkan ser mycket bra ut och att den
har forbéttrats sedan tidigare ar.

Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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PS tydliggor att forbundsstyrelsen inte ska “ridkna med” att ansdkan beviljas. Han forklarar dven att ett
eventuellt beviljat bidrag ar berdknat att bli mindre dn for Malmo 2019. Anledningen till detta &r av
teknisk karaktér i form av struktur av ansdkan. Forra aret skedde ansokan med en viss teknisk
skillnad, som inte var acceptabel enligt MUCF men som genererade ett storre bidrag. PS avslutar med
att belysa att ett mindre bidrag inte forvantas medfora ekonomiska problem for sessionen. IF, AD och
SJ instdmmer.

§11. Uppdatering kring NS 2020

AD berittar att det Overlag inte skett ndgra storre utvecklingar i planeringen av Goteborg 2020 till
foljd av den omfattande tid och energi som projektledarna investerat i Erasmus+ ansokan. Innan
arbetet med Erasmus+ paborjades lades stort fokus pa ansokningar till ovriga stiftelser.

AD meddelar styrelsen att boende for sessionen har bokats sedan det senaste styrelsemotet.

PS berittar om motet han deltog pd med Arad (Projektledare, Goteborg 2020) den 16 september.
Motet dgde rum pa Stadsledningskontoret i Goteborg och géllde en eventuell lokal for
generalforsamlingen for sessionen.

AD redogor for arbetsprocessen med projektledarna. Protokollet noterar att denna redogorelse tagit
plats men antecknar ej innehéllet p4 grund av dess kédnsliga karaktér.

Motet ajourneras klockan 10:54.

§12. Likabehandlingsplan 2019-2021
Motet aterupptas klockan 11:12.

PS forklarar att organisationens likabehandlingsplan &r i behov av uppdatering eftersom den senaste
antogs for verksamhetsaret 2016/2017 och ddrmed inte ar formellt giltig i dagslaget.

Styrelsen for en omfattande diskussion kring den forra likabehandlingsplanen. En diskussion om
organisationens val av sprik och arbete med outreach (aspekter av likabehandlingsplanen) utgar frén
styrelsens vision om att gora organisationen sd vilkomnande som mgjligt. Resultaten av diskussionen
forvintas att synas i den nya likabehandlingsplanen.

PS lyfter diskussionen om att det inte finns en mekanism i den forra likabehandlingsplanen som
behandlar hur EUP Sverige ska hantera situationer dir likabehandlingsplanen inte respekterats. EG
anser att en strategi bor inkluderas i likabehandlingsplanen for hur sexuella trakasserier och liknande
situationer hanteras av organisationen.

Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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JH belyser att stora delar i den forra likabehandlingsplanen behandlar hur organisationen engagerar

fler och inte hur medlemmar behandlar varandra. JH anser att den borde fokusera mer pa hur
medlemmar férvéntas behandla varandra.

PS foreslar att styrelsen tillsdtter en ansvarsgrupp for organisationens likabehandlingsplan bestaende
av PS, RB och EG.

Styrelsen beslutade med acklamation
att tillsdtta en ansvarsgrupp for organisationens likabehandlingsplan bestaende av PS, RB och EG.

Utgangspunkten é&r att en ny likabehandlingsplan ska antas for verksamhetsaret 2019/2020 med enbart
vissa fordndringar fran den forra likabehandlingsplanen. Ansvarsgruppen ska sedan, i samstdmmighet
med arbetet med strategin 2020-2022, foresla en likabehandlingsplan infér Arsmétet 2020 som antas
for 2020-2022. Det &r planerat att den mer langsiktiga likabehandlingsplanen ska genomgé en mer
omfattande arbetsprocess dn den som enbart antas for detta verksamhetsar.

§13. Utvirdering PM Summit 2
PS redogor for de projektledare och utbildare som deltog under PM Summit. Han beréttar att det var
ett lyckat event med god stdmning pa plats och som fatt positiv feedback fran deltagarna.

PS redogor for det ekonomiska resultatet fran eventet.

JH berittar att han varit i kontakt med projektledarna fran Region Syd och Region Nord som inte hade
mdjlighet att delta under eventet. De kommer att fa ta del av utbildningen som erbjuds under PM
Summit via JH.

§14. Utviardering av BAT

JH berittar att BAT var ett kul och bra event. Mottagen feedback visar att deltagarna tycker att eventet
innebar en positiv upplevelse och att de inte hade nagot som de specifikt hade dnskat se forbattring av.
Vidare visade feedback att deltagarna fick en klarare bild av deras engagemang under BAT. De var
ndjda med modulerna som forbundsstyrelsen erbjod och nimnde specifikt att modulen om stadgar och
protokoll var anvindbar. Det har ocksa framgétt att deltagarna hade uppskattat en mer utforlig
genomgang av ambassadorsprogrammet, och hur det konkret kan utforas i praktiken.

JH fortsétter med att redogora for eventets ekonomiska resultat. Resultatet dverskred budgeten med
2,564 SEK. Anledningen till detta var omkostnader som ej kunde forutses vid tidpunkten d& budgeten
faststélldes. IF inflikar, med bakgrund till redogorelsen av JH, att BAT dock ar ett véldigt
“ekonomiskt” event.

Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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EG lyfter att det var trakigt att en modul tvingades stéllas in p& grund av tidsbrist och uppger att
respekt for tider &r ett problem i organisationen. PS forklarar att deltagare var sena i starten pa dag 2
av eventet och att tid sedan forsvann till f61jd av att tvd moduler tog léngre tid 4n véntat. IF anser att
en storre tidsbuffert hade givit styrelsen stérre mojligheter att hélla tidsschemat. PS instimmer men
héller inte med EG om att respekt for tider &r ett dvergripande problem i organisationen, utan menar
att BAT istéllet dr en representation av ett enstaka fall dir problemet uppstétt. JH instimmer.

VP avslutar diskussionen med att betona att BAT oftast innebér ett intensivt program och anser att
mer flexibilitet i schemat hade varit positivt.

TB berittar att hon och Linn Wikner (Ordférande, EUP Vist) uppskattade utbildningen under BAT
och att den skapade djupare forstaelse for deras respektive uppdrag. Gillande miangden utbildning
som erbjods under BAT anser TB att det inte dr foremal for invandingar.

MK beskriver att BAT var positivt for de regionala styrelserna men belyser dven att det hade varit
gynnsamt att anordna BAT pa en mer central plats i landet. Detta for att underlétta resorna for RGS
Nords styrelsemedlemmar till BAT. MK anser att BAT skapade goda forutséttningar for socialt utbyte
men foreslar att mer sociala aktiviteter hade kunnat inkorporeras i det officiella schemat.

RB inflikar i diskussionen om 6vriga funderingar kring BAT att det hade varit en bra idé att
strukturera sovsalarna pa ett battre séitt. Under helgen anvdndes enbart tva salar vilket medforde att
deltagare som eventuellt ville ga till sdngs tidigare, inte kunde gora detta pa grund av att andra
deltagare var vakna lingre. RB uppger att i framtiden bor sovsalarna struktureras pé ett sddant sétt att
“uppesittare” enbart befinner sig i en av sovsalarna.

Forbundsstyrelsen overgér till att diskutera samarbetet med Region Syd som stod som vérd for BAT
2019. Representanterna fran de regionala styrelserna ombeds att ldmna rummet for denna
diskussionen. Protokollet noterar att denna diskussionen tagit plats men antecknar ej innehéllet pa
grund av dess kénsliga karaktér.

Motet ajourneras for lunch klockan 12:50.

§15. Strategi for medlemsrekrytering
Motet aterupptas klockan 13:51.

AD presenterar den strategi for medlemsrekrytering som han arbetat med under de senaste veckorna.
Den utgér fran den strategin som VP tog fram inom sin roll som Regional Koordinator i
Forbundsstyrelsen 2018/2019.

Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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Styrelsen diskuterar hur regionala styrelser kan inspireras och motiveras i medlemsrekryteringen. AD
foreslar i sin foreslagna strategi att nagon slags tavling kan skapas for att sporra aktivitet i processen.
Styrelsen paborjar en diskussion om tivlingens eventuella utformning. VP foreslar att den regionala
styrelse som procentuellt dkar sitt antal medlemmar mest, bor std som vinnare i tdvlingen. PS belyser
svérigheter med att méta medlemsrekryteringen pa ett sddant sétt. Detta eftersom 6kningar i antal blir
mindre vird procentuellt i regioner som hade fler medlemmar under féregédende verksamhetsér.

RB anser att tivlingen far utformas pa ett sadant sétt att varje regional styrelse tdvlar mot den
respektive foregaende regionala styrelsens resultat. Alternativt anser RB att de regionala styrelserna
bor erhalla ett pris om de uppnér den malséttning for medlemsrekrytering som Strategin for
medlemsrekrytering foreskriver i deras region. Styrelsen dr dverens om att dessa ar bra alternativ och
AD féar mojlighet att avgora exakt utformning for tdvlingen i enlighet med diskussionen och Strategin
for medlemsrekrytering.

AD foreslar att Strategin for medlemsrekrytering antas som presenterad.

Styrelsen beslutade med acklamation
att anta strategin for medlemsrekrytering som presenterad av AD (se bilaga 2).

IF foreslar att AD tilldelas uppdraget att fordela 7,000 SEK i syftet att bedriva medlemsrekrytering
2019/2020 i enlighet med strategin.

Styrelsen beslutade med acklamation
att tilldela AD uppdraget att fordela 7,000 SEK i syftet att bedriva medlemsrekrytering 2019/2020 i
enlighet med den antagna Strategin for medlemsrekrytering 2019/2020.

§16. Uppdatering skolrekrytering
AD redogor for arbetet med skolrekryteringen och att de regionala styrelserna hittills har uppnétt
foljande resultat:

RGS Nord: 4 skolor registrerade
RGS Ost: 6 skolor registrerade
RGS Vist: 5 skolor registrerade
RGS Syd: 4 skolor registrerade

AD beréttar att malsattningen for skolrekryteringen har varit atta (8) skolor per region och att den
malséttningen fortfarande efterstravas. PS berittar att han erfarit ett hogt intresse fran skolor om att
delta i &rets National Selection Process (NSP). Darmed anser PS att det 4r mycket mojligt for
organisationen att uppnd méalséttningen som AD foreskrivit. VP instimmer.

Ordférande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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MK framstiller att RGS Nord har i sin process for skolrekrytering kontaktat alla skolor som deltog pé
Ostersund 2018 - 6th Northern Regional Session of EYP Sweden. MK berittar att han har goda
forhoppningar om att mélet om att rekrytera 8 skolor uppnas. TB beréttar att RGS Vist har lyckats
rekrytera méanga nya skolor som inte deltagit i organisationen tidigare och har forhoppningar om att
fler kommer att anmala sig, for att mélséttningen ska uppnas.

AD forklarar att alla regionala styrelser utgétt/utgar fran en deadline om att fardigstélla
skolrekryteringen senast 6 veckor innan regionens regionala session. RGS Nord har dock erbjudits en
forédndrad deadline och forvéntas fardigstilla sin skolrekrytering senast 5 veckor innan den officiella
starten for RS Nord.

AD berittar dven for styrelsen att han har arbetat med att hjidlpa regionerna att utforma l&ngsiktiga
strategier for skolrekrytering. RGS Vist och RGS Ost har producerat utkast av sina strategier och AD
har férhoppningar om att &ven RGS Nord samt RGS Syd péborjar detta arbetet under aret.

Motet ajourneras klockan 14:47.

§17. Uppdatering RS
Motet aterupptas klockan 15:13.

Representanterna for de regionala styrelserna ombeds att limna rummet for §17. Uppdatering RS.

JH redogor for volontirerna (“officials”) som antagits/inbjudits till att nérvara vid de regionala
sessionerna. Den senaste tiden har editors, head of jury, chairs och vice-presidents valts, med
undantag for vissa individer som &nnu inte dr bekréftade. Forhoppningen é&r att nésta call, for
journalister och jurymedlemmar, ska 6ppna i nista vecka.

JH berittar att han fortfarande har kontinuerliga moéten med alla projektledare. JH framstéller
samarbetet med projektledarna och deras processer. Protokollet noterar att denna framstéllning tagit
plats men antecknar inte innehallet pa grund av dess kénsliga karaktir.

JH berittar om samarbetet med de olika presidenterna for de fyra regionala sessionerna. Protokollet
noterar att denna berittelse tagit plats men antecknar inte innehéllet pa grund av dess kinsliga

karaktér.
Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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JH redogor for de logistiska forberedelserna som de olika sessionerna arbetar med. Han beréttar att
arbetet har varit dnnu mer effektivt sedan skolstarten och att han inte kénner ndgon 6vergripande oro
for de regionala sessionernas forberedelser.

JH forklarar att alla projektledare har lagt ned mycket tid pé fundraising. JH redogdr for de regionala
sessionernas inkomster. Totalt uppgar dessa till 105.000 SEK exklusive forvintade deltagaravgifter. .
IF upplyser styrelsen om att, i det fall att mélséttningen for skolrekryteringen uppnas, kan en
ytterligare inkomst om 80,000 SEK tillskrivas i deltagaravgifter. IF menar att den ekonomiska
situationen for de regionala sessionerna ser mycket positiv ut.

Styrelsen diskuterar reseersattningar for officials till de regionala sessionerna. IF berittar att det finns
12.000 SEK allokerat i budgeten som framst &r tdnkt till presidenterna for sessionerna. IF har i
uppdrag att fordela dessa pengar i samrad med PS och JH. PS vill lyfta en diskussion om att eventuellt
utdela reseerséttningar till head of jury for sessionerna. Styrelsen nér slutsatsen att det i andra hand
eventuellt uppstar en mojlighet att utdela reseersattning till ead of jury. IF ska utreda denna
mdjligheten.

RB redogor for processen med att bjuda in patrons/talare till de regionala sessionerna. Hon beréttar att
de forhoppningsvis ér bekréftade i mitten pa oktober. RB beréttar dven att hon har borjat undersdka
mdjligheten till att skapa ett externt medieintresse for de regionala sessionerna. Hon har framstéllt en
lista pa lokal media i respektive region och kommer att fortsétta arbeta med denna processen under de
nérmaste veckorna.

PS redogor for processen med att finna head of jury till de regionala sessionerna. Protokollet noterar
att denna redogorelse tagit plats men antecknar inte innehéllet pa grund av dess kénsliga karaktér.

PS foreslér att forbundsstyrelsen godkdnner mojligheten att en ledamot fran forbundsstyrelsen
eventuellt verkar som head of jury for Eskilstuna 2019 - 9th Eastern Regional Session of EYP
Sweden.

Styrelsen beslutade med acklamation
att godkdnna att en ledamot fran forbundsstyrelsen eventuellt verkar som Aead of jury for Eskilstuna
2019 - 9th Eastern Regional Session of EYP Sweden.

§18. Safe Person Concept NSP

PS forklarar att syftet med Safe Person Concept ér att sdkerstélla att alla deltagare pé en session
organiserad av EUP Sverige kénner sig trygga, glada och &r vdlméende. VP fortydligar att en Safe
Person inte bar ett medicinskt ansvar over sessionens deltagare.

Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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Styrelsen diskuterar vad ett gott representantskap innebér och vad organisationens eventuella juridiska
ansvar dr gentemot sessionernas deltagare. Slusatsen nas att styrelsens uppdrag pa sessionerna &r att
vara behjilpliga vid ldrarprogrammen, avlasta och stddja projektledarna samt att samtala med
deltagarna pa sessionernas lararprogram. Styrelsen dr ocksa Overens om att ett professionellt agerande
ar av oerhord vikt och att det inte far glommas att styrelsens beteende &r en representation av
organisationen.

Styrelsen diskuterar foljderna av ett brott mot organisationens Code of Conduct. PS forklarar att vid
ett brott mot Code of Conduct ar det viktigt att presidenten, projektledarna och
forbundsstyrelse-representanterna samlas for att diskutera atgérd i enlighet med policyn. De bor ocksé
diskutera brottet med deltagaren som har begatt det. PS &r tydlig med att ett brott mot Code of
Conduct innebér uteslutning fran en session med omedelbar verkan, i enlighet med policyn som
styrelsen ska tolka bokstavligt och strikt.

Styrelsen diskuterar dven alkoholpolicyn i organisationen och vikten av att
forbundsstyrelse-representanter supporterar denna i eventuella diskussioner med dvriga deltagare pa
en session.

Motet ajourneras klockan 16:59.

§19. Lararprogrammet for de regionala sessionerna
Motet aterupptas sondagen 29 september klockan 10:10.

VP redogor for syftet med lararprogrammet och hur det implementeras i sessionsverksamheten. Hon
redogor for det innehéll som har inkluderats i ldrarprogrammet under de senaste éren.

PS péminner de regionala representanterna om att de férvéntas planera lararprogrammet for sina
respektive regionala sessioner. PS uppmanar de regionala representanterna att ta hjélp och stod av
forbundsstyrelse-representanterna pa plats vid varje session.

Vidare forklarar PS att de regionala styrelserna forvéntas anvinda sina verksamhetsbidrag for att
motsvara kostnaden for lararprogrammet. IF inflikar att de ocksd har mdjlighet att soka projektbidrag
for denna kostnaden. EM berittar att det eventuellt blir problematiskt for de regionala styrelserna att
bekosta lararprogrammet eftersom hela verksamhetsbidraget i sddana fall anvénds upp. VP fortydligar
att lararprogrammet inte behover medfora en sirskilt omfattande kostnad.

AD uppmanar regionerna att kontakta lararna for att undersoka vad de har intresse av att gora under
lararprogrammet. PS belyser att det &r mojligt att kdra tvé parallella program; ett for ldrare som

tidigare deltagit
Ordférande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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vid sessioner och ett for larare som inte tidigare deltagit vid sessioner. AD uppmanar de regionala
representanterna att samla sina styrelser inom kort for att planera lararprogrammet for deras respektive
regionala session.

VP ér av asikten att lararprogrammet inte ska vara alltfor mastigt. PS instdmmer och uppger att det ar
valdigt viktigt, i planeringen av programmet, att fundera igenom ordentligt vad ldrarna innehar
intresse av att géra. Han betonar att lirare lagger ned mycket tid pa att sidkerstélla att deras elever kan
delta i EUP. PS forklarar att utan engagerade larare ar organisationens verksamhet inte mojlig i det
gillande formatet. Darfor &r det viktigt att de kénner sig uppskattade under sessionerna.

§20. Beslut om Selection Criteria for NSP 2019/2020
PS redogor for Selection Criteria for NSP 2019/2020.

Selection Criteria for NSP 2019/2020 dr ofordndrade sedan tidigare &r men PS forklarar att head of
Jjury har tolknings- och implementeringsrétt av kriterierna. PS beréttar att han och JH kommer att
genomfora moten med alla head of jury for att sékerstdlla att tolkningarna och implementeringarna av
kriterierna dr regelrédtta och inom ramen for rimlighet.

PS foreslar att Selection Criteria for NSP 2019/2020 godkénns av styrelsen.

Styrelsen beslutade med acklamation
att godkdnna Selection Criteria for NSP 2019/2020.

§21. Uppdatering kring hemsidan

AZ presenterar den nya hemsidan for styrelsemoétets deltagare. Det dterstar enbart mindre detaljer
innan den nya hemsidan kan lanseras, forhoppningsvis nistkommande vecka, f6r organisationens
medlemmar och allménheten.

Den nya hemsidans grafiska profil 4r baserad pa fargerna i organisationens logotyp.

§22. Reseberiittelse Summer Academy 2019

RB redogor for sin resa till Echternach i Luxemburg for att delta vid och representera EUP Sverige pé
Summer Academy 2019. RB berittar att Summer Academy 2019 medforde ett akademiskt givande
utbyte och en fin upplevelse.

PS lyfter fragan om att det finns olika synpunkter kring vardet som EUP Sverige fér ut av att delta vid

en Summer Academy. Detta eftersom EUP Sverige ar en mer utvecklad organisation &n flertalet andra
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nationalkomiteér. RB anser att manga bra diskussioner tog plats och uppger att det fanns en hog grad
av informationsutbyte. Ddrmed menar hon att deltagandet var av hogt viarde for EUP Sverige.

§23. Nordic BAT

VP redogor for en Nordisk BAT som tog plats i Stockholm for ett antal ar sedan. VP anser att det
hade varit en intressant mojlighet att bjuda in nordiska lédnder igen och vilkomna dem till en Alumni
Weekend. RB berittar att EYP Danmark, EYP Finland och EYP Norge uttryckt intresse i informella
samtal under Summer Academy.

PS belyser att det ar viktigt att en noga utredning om kostnaden foregéar innan ett beslut kan fattas om
ett event for de nordiska ldnderna. VP péapekar att EUP Sverige eventuellt kan organisera eventet, med
SJ i spetsen, men att alla deltagande lander skulle behdva vara medfinansidrer. RB beréttar att EYP
Finland har ett lika stort verksamhetsbidrag som EUP Sverige och ddrmed bor inneha goda
forutsattningar for att delta i finansieringen. VP uttrycker ocksa att ifall organisationen beviljas
bidraget fran FBA, da okar eventuellt de finansiella mdjligheterna for detta potentiella projekt.

SJ inflikar att det borde finnas goda mojligheter for att beviljas ett bidrag for projekt av denna
karaktiren. Ett bidrag kan, enligt SJ, eventuellt &ven mojliggdra for att tillsdtta en avionad
projektledare.

PS aterkommer till vikten av en utredning om en Nordisk BAT/Alumni Weekend och att denna maste
inkludera en diskussion om vad det langsiktiga vérdet for organisationen &r i projektet. Han r i
dagsliget osdker pé vad det langsiktiga vérdet dr av ett sddant projekt. AD delar uppfattningen att en
ordentlig utredning maste forega en intressekoll bland de nordiska ldnderna. VP instimmer med PS
och AD. RB anser att eventet hade varit av hogre virde for organisationen om det dr en BAT och inte
en Alumni Weekend. Detta for att det blir ett mer akademiskt event. RB berittar ocksé att detta hade
medfort storre mojligheter for att beviljas bidrag for projektet.

PS foreslar att styrelsen tillsdtter en utredning med bakgrund till den féregaende diskussionen. Han
foreslér att IF och ytterligare minst en ledamot leder utredningen. Med bakgrund till detta uttrycker
VP att IF bor leda utredningen om den ekonomiska aspekten och att SJ bor underséka mojligheterna
for att beviljas eventuella bidrag. PS inflikar dven att AD bor delta i ledningen av utredningen for att
prova det kortsiktiga och langsiktiga vérdet for organisationen i en Nordisk BAT/Alumni Weekend.

VP foreslar att styrelsen tillsétter en utredning, med IF, AD och SJ i ledningen, med syftet att
undersdka mojligheterna och vérdet i en Nordisk BAT/Alumni Weekend.

Ordforande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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Styrelsen beslutade med acklamation

att tillsdtta en utredning, med IF, AD och SJ i ledningen, med syftet att undersoka mojligheterna och
vérdet i en Nordisk BAT/Alumni Weekend.

§24. Policy for stipendieniimnden
PS presenterar den policy for stipendiendmnden som han har framstillt under de senaste veckorna.

En diskussion tar plats inom styrelsen om hur pengar till stipendiater ska fordelas. PS foreslar att alla
stipendiater bor beviljas ett lika stort maximalt belopp, som de far mojlighet att anvédnda for sina resor
till/fran sessioner eller andra aktiviteter inom ramen for stipendiet. EG belyser att forslaget fran PS
medfor att Stipendiendmnden inte kan ta i beaktning att stipendiater har olika omkostnader vid resor,
pa grund av reslingd exempelvis. Hon anser att detta maste tas i beaktning vid férdelningen av pengar
mellan stipendiater. VP foreslar att pengarna kan fordelas pa ett sddant sétt att alla stipendiater
erhaller stipendium om 80% av sina resekostnader, med en definierad maxgrans. EG foreslér att
Stipendiendmnden bor f4 mandatet att fordela pengarna pa ett jamlikt sdtt. Styrelsen accepterar
forslaget frén EG om att Stipendiendmnden bor fé fortroendet att fordela pengarna pé ett jamlikt sétt.
PS jamkar sitt forslag pa policy i enlighet med styrelsens konsensus.

RB paminner styrelsen om att policyn dven kan revideras vid ett senare tillfélle, i det fall att det skulle
uppmérksammas att Stipendiendmnden inte har underlag for att uppna rittvishet vid fordelning av
pengar till stipendiater.

MK lyfter att det i policyn dr foreslaget att stipendierna ska utbetalas retroaktivt. Han anser att detta
kan medfora problem for de med en mer socioekonomiskt utsatt bakgrund. MK forklarar att alla
medlemmar eventuellt inte har resurserna for att betala en resa och sedan invénta retroaktiv erséttning.
Styrelsen diskuterar detta och ar 6verens om att den anstéllde (i nuldget forbundssamordnaren) har
mdjlighet att diskutera en 16sning med en stipendiat i det fall att speciella ekonomiska omsténdigheter
foreligger. SJ betonar att han kommer att diskutera alla sédana situationer med férbundsstyrelsen i det
fall att de uppstar.

PS foreslér att Policyn for stipendiendmnden antas.

Styrelsen beslutade med acklamation
att anta Policyn for stipendiendmnden (se bilaga 3).

Métet ajourneras klockan 11:37

§25. Beslut om ledamoter for Stipendienimnden 2019/2020
Motet aterupptas klockan 12:09.

Ordforande Sekreterare Justerare
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Ve foiis y— S



EUROPEAN YOUTH PARLIAMENT AR el
SVERIGE SWEDEN X

Europeiska Ungdomsparlamentet Sverige (EUP Sverige)

Styrelsemotesprotokoll

Sammantradesdatum 2019-09-28 - 2019-09-29

Sida 15(25)
PS redogor for att RB uppdrogs av forra styrelsemotet att finna medlemmar med intresse for att besitta
mandat i Stipendiendmnden 2019/2020. PS och RB har samarbetat i denna processen och kandidater
har inldmnat motiveringar for att ta sig an uppdraget. Styrelsen tar del av ansdkningarna och
diskuterar dessa. Protokollet noterar att denna process tagit plats men antecknar inte innehallet, eller
identiteterna pa kandidaterna, pa grund av processens kéansliga karaktér.

PS foreslér att RB viljs till forbundsstyrelsens representant pa Stipendiendmnden 2019/2020.

Styrelsen beslutade med acklamation
att valja RB till forbundsstyrelsens representant pd Stipendiendmnden 2019/2020.

RB foreslar att Anna von Gross (Medlem, EUP Sverige) viljs till ledamot i Stipendienimnden
2019/2020.

Styrelsen beslutade med acklamation
att vdlja Anna von Gross till ledamot i Stipendiendmnden 2019/2020.

VP foreslér att Michelle Brandt (Projektledare/Ledamot RGS Ost) viljs till ledamot i
Stipendiendmnden 2019/2020.

Styrelsen beslutade med acklamation
att vdlja Michelle Brandt till ledamot i Stipendiendmnden 2019/2020.

§26. Diskussion kring EUP Sveriges inbjudningar till politiska partier

VP &ppnar diskussionen med att belysa att organisationen ér politiskt obunden i enlighet med dess
stadga. PS lyfter fram vikten av balans i stadgan. Han forklarar att 1 kap. §2. mom.5 samt 1 kap. §2.
mom.6 eventuellt kontrasterar varandra i relation till diskussionen som véntas folja och att balansen
mellan dessa moment i stadgan méaste beaktas noggrant.

PS anser att EUP Sverige bor soka efter en partipolitisk balans vid inbjudningar av politiska partier,
men att Sverigedemokraterna (SD) bor och kan uteslutas ur ekvationen helt genom att ideologiskt
balansera inbjudningar till 6vriga riksdagspartier. Han uppger att det finns skolor i NSP som
antagligen inte skulle se positivt pa ett nirvarande fran SD pé organisationens aktiviteter. AD
instimmer med PS om att en inbjudan till SD inte behover krévs i det fall att god partipolitisk balans
uppnas dnda. AD menar dock att i det fall att alla riksdagspartier bjuds in bor 4ven SD inkluderas.

EG belyser att SD uppmaéter ungefar 20% i opinionssiffror och dr en del av demokratin. RB delar
uppfattningen att SD ar en del av demokratin men betonar att en nérvaro fran SD pa organisationens
aktiviteter har en negativ effekt pa Public Relations (PR).

Ordférande Sekreterare Justerare
Viktorija Pesic Paul Stone Joel Hultman
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SJ héller med PS om konflikten i stadgan, i relation till denna diskussionen, och att liknande debatter
fors 1 andra organisationer. Vidare uppger SJ att SD oftast tar med sig ménga anhingare vid
deltagande pa event och att det eventuellt finns sidkerhetsskél till att ej bjuda in deras representanter
till EUP Sveriges arrangemang. SJ &dr ocksa av asikten att skiljaktiga varderingar pa demokrati och
ménniskors lika virde ér acceptabla konsiderationer vid fragan om SD ska bjudas in. Han avslutar
ocksa med att aterkoppla till resonemanget av EG och att betona att 80% ar demokratins majoritet
samt att 80% av opinionen inte tillhér SD.

VP berittar att LSU inte tillater Ungsvenskarna, SDs ungdomsorganisation, att vara medlem. Hon
uttrycker dven att en inbjudan till SD eventuellt bor beaktas i relation till det sammanhang som
inbjudan géller. VP forklarar att representation fran SD kan anses relevant vid en paneldebatt men att
det eventuellt inte &r lika naturligt for SD att delta vid en session.

JH instimmer med VP om vikten av att skilja pa inbjudningar till en session och inbjudningar till en
paneldebatt. Han aterkopplar till PS resonemang om att skolor eventuellt inte skulle uppskatta narvaro
av SD men uppger att denna faktor inte géller i fallen av paneldebatter, eftersom dessa arrangemang ér
separata fran skolverksamheten. JH berittar att han ddrmed ser det som naturligt att alla
riksdagspartier bjuds in till paneldebatter, men att det inte finns ett behov av att bjuda in SD till en
session. Han avslutar sitt resonemang med att uttrycka att organisationen bor kunna ta avstand fran

SD trots att den dr partipolitiskt obunden och instimmer i den fradgan med resonemanget fran SJ. PS
instimmer med JH om att sammanhanget kan spela en roll i denna diskussion.

RB pépekar att alla talare fran SD eventuellt inte bor beskrivas som extrema.

EM utvecklar diskussionen med att betona att anledningarna till varfor en individ bjuds in till att delta
pa organisationens aktiviteter eventuellt paverkar om inbjudan bor accepteras. For att forklara sitt
resonemang ger EM som exempel att en politiker studerade vid en skola, som en session tar plats pa,
och att en inbjudan ddrmed kopplas till individens utbildningsplats snarare &n politiska
stdllningstaganden.

EG lyfter diskussionen om inbjudningar till Vénsterpartiet (V) och att dessa ocksa kan ifragasittas
med bakgrund till partiets eventuella skepticism till EU samt vissa demokratiska grunder. PS bemoter
detta med att svara att det &r stor skillnad pa véarderingarna inom V och SD och att den allménna
uppfattningen dr hogst annorlunda gentemot de respektive partierna. AD och IF anser att det &r
irrelevant om V ér positiva eller negativa till EU. JH instimmer med PS om att det inte &r mojligt att
likstélla V och SD och inflikar dven att inbjudningar till V inte skickar samma kontroversiella
‘signaler’ externt. MK belyser att V inte tar med sig en liknande méngd anhidngare som SD och att det
ar en substantiell skillnad pa partierna. EG anser att bada partierna &r
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extrempartier. PS uttrycker att inbjudningar till V eventuellt 4r en relevant fraga men att det &r viktigt
att behandla den frdgan som separat till frigan om inbjudningar till SD. Detta pa grund av partiernas
stora olikheter.

IF anser att en kontrovers i behandlingen av denna fraga kan undvikas i det fall att organisationen
undviker att bjuda in partier som beskrivs som extrema. Han &r dock av asikten att det &r svarare att ta
avstand fran V én fran SD ur ett PR perspektiv. IF forklarar att det ar lattare att argumentera for att
avboja att bjuda in SD till organisationen aktiviteter. SJ inflikar att det &r svart att argumentera for att
V iér lika extrema som SD i att eventuellt motsétta sig principen om ménniskors lika vérde.

VP uttrycker att bada ungdomsférbunden i SD och V kan anses relativt extrema och anser att just
ungdomsforbunden eventuellt kan likstéllas.

PS belyser att, oavsett vilka partier som bjuds in till att delta vid organisationens aktiviteter, ar det
viktigt att deras representanter undviker att tala politik. VP och SJ instimmer. IF betonar att politikers
anforanden ofta faller p& gransen for detta. Han &terkopplar éven till diskussionen om ideologisk
balans mellan inbjudningar till politiska partier och uppger att denna kan vara svér att uppnéa
konsekvent. Detta eftersom politiker i vissa fall tvingas stélla in med kort varsel. IF instimmer dock
om att den ideologiska balansen mellan inbjudningar bor efterstrévas.

Styrelsen avbojer, pd rekommendation av presidiet, att fatta ett konkret beslut i frdgan om vilka
politiska partier som kan bjudas in till organisationens aktiviteter. Presidiets rekommendation ar
grundad i viljan att undvika att ett beslut fattas, som paverkar organisationens partipolitiska
obundenhet. Protokollet noterar dock att slutsatsen av diskussionen &r att “ytterkantspartier” inte bor
bjudas in till sessioner. Med detta sagt bor organisationen trots allt bjuda in “ytterkantspartier” till
paneldebatter eller liknande forum dit 6vriga riksdagspartier dr inbjudna. Protokollet noterar ocksa att
anteckningarna ovan bdr tas i beaktning som vigledning i det fall att en frdga inom ramen for denna
punkt uppkommer i framtiden.

§27. RGS uppdatering fran regionala ordféranden

MK berittar att arbetet i RGS Nord fungerar bra och att det varit hdgst préglat av skolrekryteringen,
som har varit utmanande i och med den geografiska riackvidden i regionen. MK uttrycker ocksa en oro
for nastkommande verksamhetsar med bakgrund till den i nuldget 1ga aktiviteten i regionen. Han
Onskar utveckla metoder for att hantera den regionala styrelsens geografiska utspriddhet och arbetar
med att planera in ett fysiskt styrelsesammantrade. MK beskriver ocksa att den regionala styrelsen
skapade sig en godare koll pa dess arbete efter BAT och att han ser fram emot det resterande
verksamhetséret. MK avslutar med att forklara att den regionala styrelsen dven planerar att till
arsmotet foresléd revideringar av sina stadgar i enlighet med diskussionen pa BAT. SJ beréttar att
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stadgarna for RGS Nord maéste revideras for att mojliggora for den regionala styrelsen att beviljas ett
bankkonto.

Motet ajourneras for lunch klockan 13:30.

Motet aterupptas klockan 14:45.

EM redogor for att RGS Ost arrangerade ett event igar (16rdag, 28/9-2019) som &verlag hade ett
lyckat resultat och utvecklade styrelsens erfarenhet i att arrangera event. EM forklarar att fokus hittills
har varit skolrekryteringen och att denna process fungerar bra. EM beskriver dven att arbetet i den
regionala styrelsen fungerar bra nir ledamoterna aktiverar sig i arbetet, men upplever emellertid att
presidiet behover arbeta aktivt med att skapa internt engagemang. EM berittar dven att RGS Ost
planerar att bjuda in medlemmar till en utbildning i hur de kan engagera sig i organisationen.
Avslutningsvis uttrycker EM att den regionala styrelsen planerar att arbeta med att engagera
medlemmar utanfoér Stockholm och att ta fram forslag till &rsmétet pa de stadgerevideringar som
diskuterades pa BAT.

TB aterger att RGS Vist arrangerade en in-school session pa Donnergymnasiet i september och att
eleverna som deltog kan beskrivas som engagerade. Hon berittar dven att IHGR genomforde sin
arliga in-school session i den senaste veckan. TB redogdr for att hon och Linn Wiknér (Ordférande,
EUP Vist) har borjat undersdka hur stadgarna i RGS Vist kan foreslés till arsmotet revideras i
enlighet med diskussionen pa BAT. TB rapporterar dven att den regionala styrelsen inte innehaft
mojligheten till att ssmmantrdda sedan den ekonomiska utbildningshelgen i Stockholm, pa grund av
att flertalet varit bortresta pa sessioner utomlands. Slutligen redogor TB for att arbetet med
medlemsrekrytering pabdrjats.

AD framstiller arbetet i RGS Syd eftersom en representant fran RGS Syd inte hade mgjlighet att
ndrvara under detta styrelsemote. AD berittar att fokus for den regionala styrelsen varit pa
planeringen av BAT och att arbetet just nu priglas av skolrekrytering. Han forklarar dven att den
regionala styrelsen forvéntas att i nértid utvirdera planeringen av BAT.

§28. Involvering av regionala styrelser i forbundet
VP redogor for den organisationsstruktur som EUP Sverige opererar under i nuldget.

PS lyfter en diskussion om fragan att i framtiden tillsétta “FS-representanter” i varje regional styrelse,
med syftet att skapa en starkare brygga mellan forbundsstyrelsen och de regionala styrelserna.
Exempelvis finnes sddana redan i andra ungdomsorganisationer. PS forklarar att den hypotetiska
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tanken med “FS-representanter” i regionala styrelser ar att dessa ska inneha ett mandat pa
forbundsstyrelsen och samtidigt verka som en del av en av de regionala styrelserna. PS beréttar att
detta kan mojliggora for forbundsstyrelsen att optimera sitt stdd till varje region och samtidigt minska
belastningen péa Nationell Koordinator. AD beskriver for styrelsen att det dr svart att stodja varje
region pa detaljniva i deras utveckling, eftersom hans portfdlj innebér ett lika stort ansvar gentemot
alla fyra regioner.

VP stiller sig initiellt kritisk till den organisationsstrukturen som skulle bli ett resultat av
tillimpningen av “FS-representanter” i de regionala styrelserna. MK anser att etableringen av en
sadan struktur &r av intresse men anser samtidigt att en “FS-representant” pa en regional styrelse bor
inneha erfarenhet av att ha medverkat i den respektive regionala styrelsen tidigare. EG belyser att
inrdttandet av denna strukturen skulle forsvaga ordférandens positioner i respektive regional styrelse.

VP forklarar sin kritik med risken for att en struktur med “FS-representanter” skulle motverka
decentraliseringen i organisationen. Hon ser detta som att forbundsstyrelsen skulle “dra ut sina rotter”
i de regionala styrelserna. VP anser att regionerna ska kunna véxa utan att vara ihopknutna med
forbundsstyrelsen och att det dr okej i det fall att regionerna véxer i olika takt. PS &r av asikten att
organisationen ska fungera som en enhet och att den nuvarande strukturen kommer att behova
anpassas 1 framtiden, for att sékerstilla att organisationen effektivt kan operera med ett storre
strategiskt ansvar hos de regionala styrelserna. PS tillforsdkrar ocksé styrelsen om att idén med
“FS-representanter” ar rotad i att stirka decentraliseringen i organisationen; inte motverka denna. PS
forklarar att stodet mot regionerna maste anpassas pa detaljniva for att optimera decentraliseringen.
VP anser att den nuvarande strukturen i organisationen fungerar och inte behdver dndras utan istéllet
f4 tid till att bli beméstrad samt mogna. SJ belyser distinktionen i diskussionen mellan att avlasta
Nationell Koordinator och att knyta samman regionerna i organisationen. SJ bedomer dven att det &r
vitalt att forbundsstyrelsen utreder hur organisationens storlek bést kan hanteras innan strategin for
2020-2022 foreslas pa Arsmotet 2020.

EM redogdr for sin stindpunkt och uttrycker att samarbetet mellan regionala styrelser och
forbundsstyrelsen fungerar bra i nuliget, dir de regionala styrelserna far sporadiska mojligheter till att
delta pa forbundsstyrelsens sammantriaden. Hon anser att den vigen som idag ar utstakad &r den basta
véigen framat. PS instimmer med EM om att det ar positivt med representation fran de regionala
styrelserna pa forbundsstyrelsens sammantriden, men lyfter samtidigt att det medfor problematik
eftersom vissa diskussioner ar exklusiva for forbundsstyrelsens fortroende. PS forklarar att en
“FS-representant” skulle inneha ett mandat pa forbundsstyrelsen och ddrmed kunna ta del av all
information. VP uttrycker att forbundsstyrelsen kan anpassa sina sammantrdden pé ett sddant sitt att
kénslig information dr begransad till enbart en del av sammantrdden. Hon forklarar att detta skulle
motverka problematiken kring att regionala representanter maste limna sammantriden emellanat.
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EG anser att regionala styrelser méste erbjudas mer hjilp i att bara det strategiska ansvaret i deras
respektive regioner. Detta for att sékerstélla att de i sin tur i framtiden kan stodja
medlemsforeningarna i ett operativt ansvar. AD forklarar att det r svért att erbjuda mer hjélp till de
regionala styrelserna, inom ramen for hans portfolj, eftersom den dr mycket omfattande. Samtidigt
lyfter AD att det kan bli svért for en forbundsstyrelse att effektivt ssmmantridda i det fall att en
struktur med “FS-representanter” skulle inréttas. Detta pa grund av det 6kade antalet pa
forbundsstyrelsen. PS bemoter detta med att pdminna sammantrédet om att “FS-representaner” enbart
och eventuellt blir aktuellt i framtiden. PS forklarar att i det fallet att den diskuterade strukturen skulle
bli aktuell for organisationen forvintas det finnas ekonomiska mdjligheter till att arvodera
forbundsstyrelsen. En arvoderad forbundsstyrelse skulle kunna krivas pa ett storre ansvar for
nérvarande.

EM utvecklar ett resonemang om att funktionen av en forbundsstyrelse eventuellt urholkas i det fall
att “FS-representanter” i regionala styrelser skulle inneha mandat pa forbundsstyrelsen.

PS har lyssnat in diskussionen och lyfter fragan till de regionala representanterna om de innehar
intresse av att delta oftare vid forbundsstyrelsens sammantrdden. Forra verksamhetsaret deltog
regionala representanter vid tva tillfillen och detta sammantrdden ar det forsta med regional
representation for verksamhetsaret 2019/2020. MK anser att det hade varit positivt att kunna
rapportera till forbundsstyrelsen en gdng i manaden och menar att det &r effektivare &n att rapportera
till Nationell Koordinator.

RB foreslar att det eventuellt hade varit mojligt att rotera representantskapet i de respektive regionala
styrelserna vid forbundsstyrelsens sammantraden. Detta for att bidra till engagemang och inldrning.
EM bemdoter detta med att uttrycka att det eventuellt &r svart att rotera representantskapet pé grund av
forekommande bristande engagemang i regionala styrelser. SJ anser att bdda dessa perspektiv ar
nyttiga att ha i atanke och uttrycker att intresset av representantskap maste vara dmsesidigt. SJ
forklarar att forbundsstyrelsen méste ge mojligheter till inldrning och engagemang, samtidigt som de
regionala styrelserna maste vara trygga i dess representant vid varje sammantrdde. Med bakgrund till
denna diskussionen foreslar PS att de regionala styrelserna eventuellt kan rotera representantskapet
mellan deras ordférande och vice ordférande. IF anser att de regionala styrelserna bor tillatas
mojlighet att internt besluta om representantskap och viga in relevanta faktorer i detta beslut.

PS framstéller till deltagarna pa sammantradet att de regionala styrelserna eventuellt kan tillatas
mojlighet att delta vid vartannat sammantride som forbundsstyrelsen har. Detta skulle enligt PS
medfora en god balans mellan forbundsstyrelsens, de regionala styrelsernas och organisationens
intressen. TB, MK och EM uttrycker positivitet kring detta framstidllande. RB menar att det bor vara
mojligt for presidiet att planera mdtena pa ett sddant sitt att kansliga punkter, exklusiva for
forbundsstyrelsens fortroende, hanteras pd morgonen eller kvillen. Detta for att gora det regionala
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representantskapet smidigt. VP lyfter 4ven eventualiteten att regionala representanter enbart deltar en
av dagarna vid ett sammantride.

VP och PS forvintas i nartid utreda fragan kring regionalt representantskap pa forbundsstyrelsens
sammantréiden.

§29. Genomgang och besut infor Autumn BNC 2019
VP foreslar att bordlagga §29. Genomgéng och beslut infor Autumn BNC 2019 till ndstkommande
styrelsemote.

Styrelsen beslutade med acklamation
att bordligga §29. Genomgéng och beslut infor Autumn BNC 2019 till ndstkommande styrelsemote.

§30. Samarbete Maktsalongen

VP redogor for att Maktsalongen har forhort sig om mdjligheten for en representant fran
forbundsstyrelsen, och en annan medlem, att diskutera ideellt engagemang inom ramen for ett projekt
som de arbetar med. Projektet syftar till att skapa en digital utbildning som &ar 6ppen for alla och
handlar om ideellt engagemang. VP beréttar att den digitala utbildningen planeras att lanseras nésta ar
(2020) och att hon kommer att behalla kontakt med Maktsalongen for att sékerstélla att
forbundsstyrelsen ar uppdaterad pa projektet.

MK fragar om EUP Sverige haft ett samarbete med Maktsalongen tidigare. VP berittar att
organisationerna ej varit i samarbete tidigare men att Maktsalongen innehaft kontor pa Slottsbacken 8.
VP framstéller dven att de, tillsammans med EUP Sverige och manga andra organisationer, deltog i
“Den hér géngen rostar jag”-kampanjen infor valen till Europaparlamentet i 2019.

Métet ajourneras klockan 15:49.

§31. Utvirderingshelg RGS tidigare ODW
Motet aterupptas klockan 16:00.

VP foreslér att bordlédgga §31. Utvérderingshelg RGS tidigare ODW till ett senare styrelsemote.

Styrelsen beslutade med acklamation
att bordligga §31. Utvirderingshelg RGS tidigare ODW till ett senare styrelsemote.

§32. Diskussion om strategi for att vidhalla engagemang

PS redogor for att en utredning ledd av honom och SJ har paborjats kring organisationens framtida
utveckling. Utredningen undersoker (i) hur EUP Sverige kan rekrytera fler medlemmar, (ii) hur EUP
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Sverige kan 6ka engagemanget hos befintliga och nya medlemmar, (iii) hur en “engagemangstrappa’

skapas for att sidkerstilla att medlemmar inte atar sig de storsta uppdragen direkt utan istillet stannar
langre i organisationen. PS och SJ onskar att utredningen skapar underlag for arbetet med

>

organisationens strategi for 2020-2022. PS framstéller dven att utredningen innebér att SJ intervjuar
tidigare medlemmar, skickar ut en enkat till de regionala styrelserna samt undersoker hur andra
ungdomsorganisationer, foreningar och forbund arbetar i relation till utredningens fragor. PS beréttar
att utgadngspunkten &r att utredningen kommer att diskuteras vidare under styrelsens sammantréde i
december och att slutgiltiga resultat redovisas pa styrelsens sammantrade i januari. PS 6nskar att
sammantrédet for en diskussion kring hur organisationen kan vidhélla engagemang. Detta for att
skapa ytterligare underlag i utredningen.

Styrelsen borjar med att definiera en aktiv medlem som en person som aktivt soker sig till
organisationen samt dess olika uppdrag.

RB menar att nya medlemmar behdver bemétas tidigt for att sdkerstilla att de far kunskap 1 hur de
aktivt kan ta del av organisationen. EM instammer med detta och vidareutvecklar att organisationens
styrelser bér en central del i att dela denna kunskap. PS pdminner sammantrédet om att syftet med
ambassadorsprogrammet, som tillsattes for ett antal ar sedan, var att skapa en brygga mellan regionala
styrelser och nya medlemmar. Detta for att mojliggdra att dessa “slussas” in i organisationen. PS
medger dock att programmet hade blandade resultat och att det var svart att motivera ambassadorer 1
deras arbete, pa grund av att de inte innehade ett egentligt ansvar genom fortroendeposter. TB
beskriver att anledningen till svarigheterna med att engagera ambassaddrer eventuellt beror pa
bristande kommunikation och information fran de regionala styrelserna. Detta upplevde TB som
ambassador i RGS Vist under foregaende verksamhetsar.

AD forflyttar diskussionen fran engagemang av medlemmar till den om rekrytering av medlemmar.
Han anser att organisationens faktiska mélgrupp (den organisationen nér via NSP) i dagsldget &r
valdigt liten och att fa tillats mojligheter att delta i EUP Sveriges verksamhet. AD framstiller att
organisationen bor utveckla sin verksamhet till en nivé dér den inte enbart &r baserad pé sessioner. PS
instimmer med detta och belyser skillnaden mellan organisationens mélgrupp och den grupp som den
storsta verksamheten riktar sig mot. PS forklarar att 6nskan i organisationen &r att rikta sig till fler
ungdomar men att det i dagsldget frimst finns verksamhet f6r gymnasieungdomar som deltar i NSP.
AD delar denna uppfattning och menar att det ar svart for en dldre ungdom att borja i organisationen
utan att ha varit i kontakt med den tidigare.

AD ér av ésikten att organisationen skulle gynnas av att bredda sin verksamhet utdver sessionerna.
Han framstéller vikten av att dag-sessioner och utbildningsevent tar plats for att minska avstandet
mellan att vara delegat och official. RB upplevde att det var svart att forsta skillnaden mellan alla
roller inom sessioner och nationalkomiteér och beskriver vikten av att fortroendevalda nitverkar med
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delegater. Detta for att erbjuda forstaelse for organisationen. AD instimmer med RB och anser att
forbundsstyrelsen kan anordna kvillsaktiviteter under sessioner for att skapa mojligheter for
nitverkande. PS pdminner om den lyckade modulen av denna karaktidr som anordnades av
forbundsstyrelsen 2018/2019 under Malmé 2019 1 mars.

VP belyser att den forsta personen som en ny medlem knyter en kontakt med ar dess chair och att
denne oftast inte har en koppling till EUP Sveriges nationella organisation och verksamhet. VP
instimmer med PS om att en lyckad modul for ndtverkande tog plats under Malmo 2019 men att
liknande inslag krévs under de regionala sessionerna. RB inflikar att delegater eventuellt inte vagar
eller har energin for att besoka moduler under kvillarna och anser att det ar effektivare med ett mer
“flytande” nitverkande.

PS aterkopplar till diskussionen som AD introducerade om att EUP Sverige skulle gynnas av att
bredda sin verksamheten utover sessionerna. Han anser att organisationen behdver anordna event som
ar mer intressanta for allménheten, dn vad som 1 dagsldget &r fallet. PS framstéller att
individer/medlemmar antagligen inte har ett intresse av att delta pa ett utbildningsevent om
organisationens olika roller om denna inte deltagit vid en session. AD inflikar med att belysa att det &r
tva olika projekt: ett i att skapa intresse for organisationen och ett i att stddja medlemmar i att bli mer
aktiva i organisationen. PS fortsitter sitt resonemang och betonar att det finns manga organisationer
som EUP Sverige kan samarbeta med for att skapa mer intressanta event for allménheten. VP, PS, SJ
och AD uttrycker att det finns flertalet organisationer som EUP Sverige kan komplettera samt
kompletteras av.

JH har lyssnat in diskussionen och anser att, &ven om det ar viktigt att organisationens verksamhet
utvecklas till att bli mer intressant for allmdnheten, méste organisationen ocksa bli béttre pa att finga
upp de medlemmar som faktiskt har natts av verksamheten och vill engagera sig. JH upplever att det i
dagsliget finns ménga intresserade ungdomar som har en vilja att stanna i organisationen, men att det
inte finns en tydlig vég for att gora detta. Han framstéller att de regionala styrelserna har en véldigt
viktigt roll i att tydliggdra vigen in i organisationen och beklagar att de inte fatt en konkret roll pa de
regionala sessionerna. EM instimmer med JH om att de regionala styrelserna bor tillatas en tydligare
roll pa regionala sessioner men belyser dven det faktum att ménga av dess medlemmar dven agerar
som officials, inom ramen for de regionala sessionerna. Som ett alternativ foreslar EM att
forbundsstyrelsen kan upprétta en informationsmonter under pauser i schemat pa alla sessioner. PS
tilldgger till denna diskussionen att det &r viktigt att regionala ordféranden tar mdojligheten att tala pa
Oppningsceremonin/avslutningsceremonin for sin respektive regionala session.

MK avslutar diskussionen med att framstélla att det ar ett problem i regionerna att ledaméter och
presidialer pa regionala styrelser oftast inte 6nskar stélla upp for nyval. MK menar pa att detta &r
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grundat i utbranning. MK berittar att han har en vision om att utbilda ambassaddrer i hur en in-school
session kan planeras. MK forklarar att engagerade ambassadorer kan avlasta de regionala styrelserna
och minska risken for utbréanning.

Under tiden som diskussionen tagit plats har VP tagit anteckningar pa en whiteboard-tavla kring vilka
insatser som kan goras, kortsiktigt och langsiktigt, for att arbeta med rekrytering och engagemang av
medlemmar. De antecknade insatserna &r baserade pad sammantrédets diskussioner. Protokollet noterar
att sammantrédet tagit del av denna informationen och antecknar att kortsiktiga insatser inkluderar
bland annat (i) utbildningsevent om roller i organisationen och ambassaddrsprogrammet, (ii)
kampanjer i sociala medier, (iii) 6kade mdjligheter for RGS att synliggoras pa sessioner, (iv) storre
krav pa fortroendevalda att ndtverka pa sessioner, (v) planeringen av ett mer omfattande event,
intressant for allménheten, i varje region.

§33. Representantskap Kunskapskonferensen (MUCF) och LSU:s drsmote
IF och EG lamnar métet. VP ombeder styrelsen att uppdatera rostlangden eftersom IF och EG
lamnade métet.

Styrelsen beslutade med acklamation
att faststdlla réstlangden till 5 personer.

Rostberittigade:
VP

PS

RB

AD

JH

VP péminner styrelsen om LSU.s drsmoéte som tar plats i Stockholm mellan den 8-10 november. I
enlighet med strategin 2018-2020 forvéntas forbundsstyrelsen ha en representant pa plats. AD och VP
uttrycker att de innehar intresse av att delta vid LSU:s arsmoéte. Representantskap faststélls vid senare
tillfalle nér forutséttningar for deltagande hos VP och AD kontrollerats.

VP berittar dven att styrelsen dr inbjuden till att delta pd Kunskapskonferensen, arrangerad av MUCEF,
i Stockholm den 22 oktober. Konferensen inkluderar en paneldebatt med experter inom &mnena
engagemang och elitism. SJ och VP férmedlar sin vilja att delta vid Kunskapskonferensen och
ansvarar for den praktiska planeringen av deras representantskap.

§34. Ovriga fragor
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PS framstiller att den policy som finns for regleringen av deltagaravgifter for sessioner inom NSP ar i

behov av uppdatering. Detta eftersom att den inte reflekterar de deltagaravgifter som tagits ut av
organisationen under de senaste verksamhetsaren och som forvintas tillimpas dven under detta.

PS foreslar att PS far i uppdrag att uppdatera policyn i enlighet med nuvarande verksamhet och att
sedan ratificera denna via styrelsebeslut pa mail.

Styrelsen beslutade med acklamation

att uppdra PS att uppdatera policyn i enlighet med nuvarande verksamhet och att sedan ratificera
denna via styrelsebeslut pa mail.

RB introducerar att hon 6nskar forandra datumen for styrelsemdtet i januari, planerat till den 4-5
januari. VP forklarar att detta inte &r mojligt med respekt for styrelsens ovriga tidslinje.

AD beréttar om sin vilja att resa till G6teborg i januari for ett mote med projektledarna for Goteborg
2020. VP forklarar att AD far diskutera den ekonomiska aspekten med IF men att det inte bor medfora
ndgra problem. SJ instimmer.

§35. Motet avslutas
VP avslutar motet klockan 17:01.
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Forslag fordelning av ldn/landsting i EUP Sveriges regioner

Av Simon Jernberg 2019-09-03

Bakgrund

| och med den organisationsstruktur som bérjade implementeras under 2018 har EUP
Sverige delats in i fyra regioner: EUP Ost, EUP Vast, EUP Nord samt EUP Syd. Fér att beviljas
organisationsbidrag fran MUCF behovs, utéver ett medlemsantal pa éver 1000 medlemmar,
en geografisk spridning pa representation i fem lan/landsting. Detta krav uppfyller EUP
Sverige. Det rader dock viss forvirring kring vilka landsting som tillhor vilken av de fyra
regionerna. Denna korta utredning amnar rada bot pa detta genom att foresla en indelning
av Sveriges 21 lan/landsting i EUP Sveriges fyra regioner.

Laget idag

Ett av problemen med att gora den har typen av indelning ar att EUP Sverige inte har
staende medlemsforeningar i samtliga av Sveriges 21 landskap. Detta ar inte sa konstigt da
endast medlemmar kan skapa medlemsféreningar. Det skapar dock ett problem nar nya
medlemmar ska registrera sig och de inte hittar en naturlig forening i sitt Ian. (Exempelvis
finns det sakerligen flera registrerade i EUP Stockholm som egentligen skulle héra hemmai
EUP Uppsala eller EUP S6dermanland om dessa funnits). Med en uppdaterad
medlemsregistrering pa hemsidan kan vi pa sikt atgarda detta.

| dagslaget har EUP Sverige medlemsforeningar i 6 lan/landsting. Till detta tillkommer 9
skolféreningar (siffror baserade pa 2018 ars medlemsrevision).

EUP Nord: EUP Vasterbotten och EUP Jamtland
EUP Ost: EUP Stockholm och EUP Kalmar

EUP Vast: EUP Vastra Gotaland

EUP Syd: EUP Skane

Landsting blir regioner

Fran och med 1 januari 2020 blir alla landsting i Sverige formellt regioner. Detta paverkar
inte sjdlva indelningen (alla landsting byter namn till region) och inte heller EUPs arbete. Det
ar daremot bra att ha med sig den vokabuldren in i framtiden da det tex from valet 2022 inte
kommer ga att rosta i landstingsval utan att detta ersatts av regionval. Mer gar att ldsa har:
https://skl.se/tjianster/press/nyheter/nyhetsarkiv/allalandstingblirregioner.26062.html

For den intresserade finns bakgrunden har: https://webbutik.skl.se/bilder/artiklar/pdf/7585-324-
6.pdf?issuusl=ignore

Och utmaningar har: https://webbutik.skl.se/bilder/artiklar/pdf/7585-320-8.pdf?issuusl=ignore



https://skl.se/tjanster/press/nyheter/nyhetsarkiv/allalandstingblirregioner.26062.html
https://webbutik.skl.se/bilder/artiklar/pdf/7585-324-6.pdf?issuusl=ignore
https://webbutik.skl.se/bilder/artiklar/pdf/7585-324-6.pdf?issuusl=ignore
https://webbutik.skl.se/bilder/artiklar/pdf/7585-320-8.pdf?issuusl=ignore

Potentiella risker och mojligheter med EUPs regionala indelning

Att dela upp Sverige i regioner medfor saklart risker men ocksa majligheter. Den stora
vinsten ar att EUP Sverige far en storre chans att vaxa. Genom att vara mindre centraliserade
och fordela ut mandat till RGS och arbete till medlemsféreningarna kan vi skapa mer
aktiviteter och pa sa satt rekrytera fler skolor och medlemmar.

En av de potentiella riskerna med att ha endast fyra regioner ar att en region blir valdigt stor.
En stor region kan gora det svardverskadligt och mycket arbete for en regional styrelse. Tex
ser vi redan nu problem for EUP Nords styrelse att sammantrada fysiskt. Detta staller extra
krav pa att arsmoten och 6verlamning mellan styrelser (da alla ar i samma rum) ser till att
inkludera alla dokument som ska skrivas pa exempelvis.

Andra ungdomsorganisationers l6sningar

Inget av Sveriges politiska ungdomsforbund har regional uppdelning. De har istallet
landstings specifika lokalforeningar. Detta hanger ihop med att Sverige har en politisk
indelning som baseras pa stat-landsting-kommun.

Sveriges elevkarer, Sveriges stérsta medlemsorganisation, har inte heller en regional
uppdelning av sitt arbete. Deras arbete ar mer centraliserat i och med att riksorganisationen
forser alla elevkarer med material och samtidigt bedrivs arbetet helt utifran den kontext som
finns pa just den skola som elevkaren finns pa.

Equmenia, Sveriges storsta partipolitiskt obundna ungdomsorganisation, har valt att dela in
Sverige i sju regioner (se karta i lank). Férdelen med detta ar att de kan undvika att vissa
regioner bli alldeles for stora och svarmandvrerade. https://equmenia.se/regioner/

Forslag pa uppdelning av lanen/landstingen

Nedan presenteras tva forslag pa hur vi kan dela upp lanen/landstingen inom EUPs fyra
regioner. Bada forslagen presenteras med positiva effekter och utmaningar som dessa kan
ge. Vilket forslag som an antas kommer EUP Nord att ha ett stort geografiskt omrade. Detta
kan l6sas genom en stark uppbackning fran kansli och FS. Och samtidigt som det blir en stor
region geografiskt s& rymmer EUP Ost en tredjedel av Sveriges befolkning. Med andra ord,
hur vi én vrider och vander pa det sa blir det aldrig helt rattvist @

Forslag 1 — baserat pa var medlemsforeningar finns idag

EUP Nord — Jamtland/Harjedalen, Norrbotten, Vasterbotten, Vasternorrland, Gavleborg
(Med andra ord Norrland).

EUP Ost — Stockholm, Uppsala, Sédermanland, Ostergétland, Gotland, Kalmar, Vistmanland,
Dalarna

EUP Vist — Vistra Gotaland, Varmland, Jonkdping, Halland, Orebro.
EUP Syd — Skane, Blekinge, Kronoberg

Positivt: vi behover inte flytta runt existerande medlemsféreningar


https://equmenia.se/regioner/

Utmaning: Vissa regioner blir vildigt stora (EUP Ost), andra valdigt sma (EUP Syd)
Forslag 2 — Geografisk indelning

EUP Nord — Samma som ovan

EUP Ost — Stockholm, Uppsala, S6dermanland, Ostergétland, Gotland, Vastmanland
EUP Vist — Vistra Gétaland, Varmland, Jonképing, Orebro, Dalarna

EUP Syd — Skane, Blekinge, Kronoberg, Kalmar, Halland

Positivt: Mer jamnt fordelat mellan regionerna. Ingen region blir 6vermaktigt stor.

Utmaning: kan krava lite jobb med att flytta runt medlemsforeningar. (Kalmar ligger idag i
EUP 6st och skulle med detta flyttas till EUP Syd).

Effekter

Beroende pa vilken av de tva forslagen forbundsstyrelsen staller sig bakom kan det fa
kortsiktiga effekter kopplade till implementeringen. Dels behdver de regionala styrelserna
informeras och om forslag tva valjs bor dven de konsekvenser detta kan fa for regionen
lyftas med dem.

Pa langre sikt kan det faktum att denna uppdelning slas fast fa en stor positiv effekt i att
organisationen lattare kan skapa lokalféreningar i samtliga landskap. Med hjalp av en
forbattrad medlemsregistrering via hemsidan kan vi kartlagga var medlemmarna ar bosatta
och pa sa satt fa dem att skapa medlemsforeningar i landsting som idag inte har detta.

En annan positiv effekt ar att medlemsrekryteringen forenklas ytterligare da det finns en
forening "narmare medlemmen”. Pa sa satt kan EUP Sverige komma att vaxa i
medlemsantal. Har blir det viktigt att det finns en enkel vag for nya medlemmar att kunna
skapa en ny medlemsférening dven utanfor sessionerna. Se som exempel Ungdomsradets
satt att hantera detta: http://www.sverigesungdomsrad.se/hitta-ungdomsrad

Med en tydlig uppdelning kan det dven bli en positiv effekt pa de regionala styrelserna.
Tydligheten kan gora att det blir |attare fér dem att planera sin verksamhet och att
expandera densamma. EUP Vast kan inse att tex Varmland ar ett outforskat landskap dar de
under sitt kommande verksamhetsar vill géra en sarskild satsning.

Rekommendation

Forbundssamordnare rekommenderar att ga pa forslag 2. Det kommer att kravas lite arbete
dels med att flytta EUP Kalmar och dels att bdde EUP Syd och Ost ska informeras om detta.
Det ar daremot den mest jamna uppdelningen av Ian och landsting som ar maijlig.


http://www.sverigesungdomsrad.se/hitta-ungdomsrad
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Nationell Strategi

EUP Sverige behover rekrytera 1,000 unika medlemmar varje ar for att kunna bli beviljade
organisationsbidraget fran MUCF. 2019 har EUP Sverige malet att rekrytera 1,400 unika
medlemmar.

Forbundsstyrelsen forvantas skapa en mediekampanj i syftet att marknadsféra
organisationen till nya medlemmar. Forbundsstyrelsen forvantas rekrytera minst 100
medlemmar senast 31 december 2019.

Landstingsbidrag
Region 6st och vast behover 400 (6st) och 300 (vast) for att kunna séka landstingsbidrag.

Regional strategi per region

Totalt over alla fyra regioner forvantas minst tre skolkampanijer ta plats varje manad.
Minst tva skolkampanjer forvantas arrangeras av varje regional styrelse i perioden 1
oktober-15 december. Varje regional styrelse forvdntas skapa minst tva mediekampanjer
med syftet att marknadsfora organisationen till nya medlemmar.

Malsattningar for rekrytering inom respektive regional styrelse
Ost: 400 medlemmar

Vast: 350 medlemmar

Syd: 350 medlemmar

Nord: 200 medlemmar

Malgrupp
EUP Sveriges malgrupp for medlemsrekrytering ar ungdomar i dldern 16-25.

Regioner kan utdver den aldersspecifika universella malgruppen ha undergrupper for
malgruppsbeskrivning, exempelvis vill en viss region framforallt rekrytera i omraden som
regionen inte har en utvecklad medlemsbas i. Undergrupper i malgruppsbeskrivningen ar
upp till varje region att definiera efter behov och stravan.
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Medel

Rekryteringstavling medlemmar

En rekryteringstavling bland regionens medlemmar ar ett effektivt satt att gora
rekryteringen till en roligare process och ett av manga satt for den regionala styrelsen att
interagera med sina medlemmar. Tavlingens upplagg ar upp till varje region, ett exempel
pa ett upplagg kan vara att den medlemmen som da inte sitter i en regional styrelse eller
pa annat EUP-relaterat fortroendeuppdrag som har rekryterat flest medlemmar fram till
arsskiftet far ett pris. Priset valjs ocksa av den regionala styrelsen.

Forslag pa olika priser:
® Resestipendium for en session (som sponsras av regionen)
e Presentkort
e Upplevelse
e EUP-merchandise

Denna person/styrelse ska dessutom (om samtycke ges av vinnaren) publiceras i sociala
medier som ett offentligt tack. Ett annat satt att halla en rekryteringstavling inom
regionen ar att man gor den mer flodande genom att ha en “veckans rekryterare” som da
ocksa kan belénas med mindre priser som exempelvis presentkort med mindre belopp &n
den som skulle vara arets rekryterare. Den mer [6pande rekryteringstavlingen blir ett satt
ge fler mojligheten att synas och bidra till organisationen.

De olika tavlingstyperna fungerar olika bra bland olika regionala medlemsbaser. Det ar
upp till den regionala styrelsen att gora en bedomning av vad som kan ge regionen mest
medlemmar. Férbundsstyrelsen bor bista med finansiella medel for att sakerstalla att det
finns priser till de som vinner rekryteringstavlingen/rekryteringstavlingarna. Dessa priser
kan innebara en upplevelse (exempelvis bowling, middag eller bio); alternativt
EUP-merchandise (exempelvis hoodies).

Rekryteringstavling mellan regionerna

EUP Sveriges nyligen implementerade medlemsbaserade verksamhetsbidrag innefattar i
enkla drag att desto fler medlemmar per region innebar desto mer bidrag per medlem.
Vilket i praktiken gor att de olika regionerna baserat pa den medlemssiffra de avslutar
med vid arsskiftet kommer att paverka nasta ars verksamhetsbidrag som delas ut av EUP
Sverige. Den region som procentuellt 6kar mest fran tidigare ar kommer att
erkannas/offentliggoras i EUP Sveriges medier dessutom kommer den regionen ha
foretrade att bli vard-region for ett nationellt medlemsevent som halls under varen.
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Metoder

Kampanjer

Skolkampanijer ar ett av de effektivaste satten till medlemsrekrytering. Det gar till pa sa
satt att den regionala styrelsen (behover inte nodvandigtvis vara styrelserepresentanter
det kan vara skolambassadérer eller medlemmar fran regionen) kontaktar skolorna i
regionen och ber om att fa ha bokbord pa skolan. Dar star representanter fran regionen
och pitchar EUP till eleverna. Dar ska fokus var bade pa mass-spridningen och den
koncentrerade rekryteringen. Det vill saga att bade dela ut flygblad/visitkort till sa stor
rackvidd av elever som mojligt. De som stannar till ar de som ar potentiella direkta
medlemmar som vill registrera sig pa plats. For att fa sd manga direkta registreringar ar
det bra att ha nagon lockelse, som antingen kan vara nagot konkret, som nagot sétt som
finns pa bordet, eller exempelvis att representanterna presenterar att de nyligen
registrerade medlemmarna ar med i en tavling och att det vid senare tillfalle kommer
lottas ut ett pris och skickas med post eller dylikt.

Mediakampanijer ar ett bra satt att fa stor rackvidd for sitt budskap. Dar kan man
exempelvis betala en summa till facebook for att fa ett inlagg sponsrat och fa det att na
betydligt fler an den vanliga malgruppen som tar del av det som publiceras. All typ av
kampanjande ar ett satt att gora reklam for organisationen, och den sjalva betydelsen av
ordet reklam ar latin for “ropa hogt gang pa gang” och det ar lattare uppnatt med sociala
medier da ett och samma budskap kan na var malgrupp vid flertalet tillfallen genom olika
kanaler.

Event

Utforska mojligheten i regionen till att synas pa samlingsevent sdsom massor,
Europadagar, EU-event. Vid sddana event finns méjlighet till stor rackvidd sa lange
samlingseventet lockar till sa mma malgrupp som EUP.

Aktiviteter

Under denna rubrik syftar det till medlemsregistrering och medlemsrekryteringen till
regionens alla egna aktiviteter. Genom en specifik aktivitet som riktar sig till deltagare
som annu inte ar medlemmar sa kan man vid deltagarregistreringen registrera nya
medlemmar till regionen (for att kunna delta pa en EUP aktivitet kravs medlemskap).

Skolsessioner

Alla deltagare inom den givna malgruppen ska registreras vid en skolsession. Om
skolsessioner halls i regionen ar det den regionala styrelsens ansvar att se till att alla
deltagare registrerar sig som medlemmar.
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Material
Det materialet regionen har att tillgad for rekrytering ar flygblad, roll ups, visitkort,
EUP-merchandise.

Finansiering

Medlemsrekrytering pa regional niva ska huvudsakligen finansieras av det tilldelade
verksamhetsbidraget med undantag om regionen haller en specifik aktivitet som da kan
finansieras av ett projektbidrag fran EUP Sverige.

Registrering

Registrering av nya medlemmar ska endast ske via EUP Sveriges hemsida
https://eup.se/become-a-member/#register-member. Dar ar det viktigt att informationen
som medlemmen anger kontrolleras av den som rekryterar. Fullstandig
medlemsinformation och/eller kryssade policydokument och riktlinjer ger oss fullstandiga
medlemmar som blir bidragsgrundande fér EUP Sverige.

Deadline
Perioden for medlemsrekrytering tar slut 15 december.

Matning

Veckovisa uppdateringar av medlemssiffror kommer att ges av Nationell Koordinator per
region till respektive regional styrelse fram tills arsskiftet. Dessa siffror ska presenteras i
kalkylark eller i excel som delas med de regionala styrelserna.


https://eup.se/become-a-member/#register-member
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Policy for Stipendienamnden

Bakgrund och grundliaggande bestammelser

e EUP Sveriges forbundsstyrelse har i uppdrag av strategin 2018-2020 att ha en
aktiv Stipendienamnd.

e Forbundsstyrelsen ska genom Stipendienamnden erbjuda stipendier for resor
till/fran sessioner eller andra akademiska aktiviteter i organisationen, vid tva
tillfallen varje ar.

e Stipendiendmnden ska utdela stipendier till minst 2 medlemmar varje ar.

e Medlemmar med mandat pa forbundsstyrelsen far ej soka stipendier genom
Stipendienamnden.

e Stipendiater har 6 manader pa sig att nyttja erhallet stipendium.

e Stipendier utbetalas retroaktivt vid stipendiatens redovisning av kvitton, i det
fall att inget annat avtalas med anstalld.

Val av ledamaoter till Stipendienamnden

e Ledamoteri Stipendienamnden behover vara medlemmar i EUP Sverige.

e Forbundsstyrelsen ar ansvarig till arsmotet for att en Stipendienamnd tillsatts
under verksamhetsaret.

e Forbundsstyrelsen valjer ledamoter till Stipendienamnden med en simpel
majoritet.

e Nuvarande ledamoter i Stipendienamnden bor tillfragas av en nytilltradd
forbundsstyrelse om de vill kvarvara pa sina poster.

e Stipendienamnden ska besta av minst tva medlemmar, varav minst och
maximalt 1 av dessa medlemmar behdver vara del av forbundsstyrelsen.

Arbetsfordelning mellan forbundsstyrelsen och Stipendienamnden

Stipendienamnden ansvarar for att:
e Utlysa stipendiet tva ganger per ar.
e Utlysningen av stipendiet ndr ut till organisationens medlemmar pa ett sadant
omfattande och effektivt satt som maojligt.
e Sakerstilla effektiviteten av de fragor som stalls till kandidater.
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e Utse minst 1 stipendiat per omgang genom ett beslut inom Stipendiendmnden
med simpel majoritet. Vid lika antal raknas inte forbundsstyrelse-representantens
rost.

e Fordela den summa pengar som forbundsstyrelsen avsatt till stipendier pa ett
sadant jamlikhetsstravande satt som mojligt.

Skicka ett skriftligt beslut till forbundsstyrelsen for valen av stipendiater.
Foresla utveckling av konceptet till forbundsstyrelsen.
e Forhallasigtill denna policyn.

Forbundsstyrelsen ansvarar for att:

e Tillsatta en stipendienamnd i borjan pa varje verksamhetsar.

e Tabeslut om den summa pengar som finns tillganglig for stipendier vid varje

utlysning av stipendiet.

e Stipendier (om minst 1000 SEK och maximalt 3000 SEK) utbetalas till stipendiater
efter att skriftligt beslut fran Stipendiendamnden inkommit
Skicka ut diplom till stipendiater.
Tilldela stipendiater en mall for deras reseberattelse.
Publicera reseberattelsen pa hemsidan i det fall stipendiaten accepterar detta.
Ta beslut i samrad med Stipendienamnden om utvecklingen av konceptet.
Forhalla sig till denna policyn.

Kriterier vid val av stipendiater

e Kandidat ar medlem i EUP Sverige.

e Stipendiet har sokts for sessioner, trainings eller andra aktiviteter av akademisk
karaktar som ar anordnade av EUP Sverige eller EYP i stort.

e Ansokan ar komplett och innehaller motivering baserat pa personliga och
professionella motiv.

e Kandidat accepterar att skriva en reseberattelse med tillhorande bilder till EUP
Sveriges forbundsstyrelse.

e Kandidat far inte inneha mandat pa EUP Sveriges forbundsstyrelse (eller vara
adjungerad ledamot).

Obligatoriska delar av ansokan
Stipendienamnden ansvarar for att de fragor som stalls till kandidater ger dem tillrackligt
underlag for att kunna fatta valgrundade beslut. De har ratten att valja metod och
majoriteten av de fragor som stalls till kandidater. Forbundsstyrelsen férbehaller sig dock
ratten att krdva att foljande punkter tillfragas kandidater i ansokningsprocessen:

e Alder pd kandidaten
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e Personligt brev dar kandidaten redogor for sina personliga och professionella
motiv med ett eventuellt stipendium.

e Redogorelse for vilken session eller aktivitet som stipendiet ar tankt att nyttjas for
(kan andras senare av kandidaten).

e Redogorelse av kandidatens tidigare erfarenhet inom EUP eller liknande
verksamhet.

Ovriga bestimmelser vid val av stipendiater

e En kandidat till stipendiat behover inte tidigare inneha erfarenhet av
organisationens sessioner eller aktiviteter.

e | det fallet att en néarstaende (familj, partner) person till en ledamot i
Stipendienamnden soker stipendiet, ska den aktuella ledamoten avsta fran att
deltaga i beslutet och en representant fran forbundsstyrelsen ska tillfalligt fylla
platsen.

e | det fallet att en narstaende (familj, partner) person till flera ledamoter i
Stipendienamnden soker stipendiet, ska Stipendienamnden kommunicera detta
till forbundsstyrelsen som behover ratificera Stipendienamndens beslut om
kandidaten.

e Forbundsstyrelsens representant pa Stipendiendmnden ansvarar for att denna
policy efterfoljs och att varje stipendiat moter kriterierna.



